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Préambule

Les élections communales et provinciales d’octobre 2024 sont une nouvelle
occasion de présenter a la population nos convictions, nos valeurs, nos
projets pour que chacun s'épanouisse & Namur, au cceur de son quartier
ou de son village.

C'est aussi et surtout 'occasion, au-deld du bilan de nos actions que nous
serons fiers de rappeler, une formidable opportunité d’esquisser les contours
d’une nouvelle ambition pour les années a venir, s‘appuyant sur la dyna-
mique en cours mais fagonnée plus que jamais par les aspirations des
Namurois. Car nos projets, nos souhaits, nos ambitions, ne peuvent se
concevoir qu’en écho a leurs projets, leurs souhaits, leurs attentes. C'est ce
qui donne sens & notre action.

Tout au long de la législature, les Engagés se sont tenus & I'écoute des ci-
toyens, afin d’étre au plus prés des besoins des Namurois, et singulierement
au rendez-vous des défis de solidarité, d’emploi et de cadre de vie. Poury
répondre, il nous faudra étre volontaristes et innovants. Etre audacieux et
enthousiastes. Et nous le sommes. Résolument.

L'éclosion des Engagés et son succes électoral en juin dernier nous laissent
penser que notre offre politique est bien en phase avec le défi d’un re-
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nouveau de la politique. Un renouveau par les visages et par les pratiques.
Faire de la politique «a l'ancienne » est, a raison, totalement décrié. Faire
de la politique «toujours avec les mémes» I'est tout autant.

C’est convaincus par cet indispensable appel a la régénération de la po-
litique que nous proposons aux Namuroises et Namurois une liste offrant
60% de nouveaux visages issus de la société civile dont les parcours de vie
viendront irriguer notre action locale, dans un savant et pertinent mélange
avec I'expérience des mandataires plus aguerris. Nos candidats sont bien
ancrés dans les réalités des habitants des quatre coins de la commune,
dont ils souhaitent pouvoir se faire le relais dans les instances locales gréce
4 votre confiance.

Communauté politique de base, la commune fait partie du quotidien de
chaque citoyen: état civil, urbanisme, écoles et petite enfance, aide sociale,
propreté et cadre de vie sonf ses principaux champs d’action. La mondia-
lisation, le numérique, I'allongement de la vie, les tensions internationales,
les enjeux climatiques transforment la société. Sur les plans économique,
social, environnemental, culturel, le monde est en transition. La commune,
premier espace de citoyenneté, se trouve au cceur de ces transformations.
Investie de tGdches administratives courantes et de services de base d la
population, elle est aussi le lieu d’expérimentation et d’‘accompagnement
d’initiatives nouvelles. Ce deuxieme réle doit étre renforcé.

Bien plus qu’un simple guichet administratif, la commune doit étre ce lieu
ou sont imaginées, stimulées, suscitées, testées, implémentées des solu-
tions d’avenir. Investir toujours plus I'espace communal pour apporter, &
I'’échelon local, des réponses structurantes aux défis globaux, voila un projet
enthousiasmant.

A rebours des politiques collectivistes qui prétendent apporter des solutions
par le haut, nous souhaitons prendre les choses en main au plus prés des
réalités de terrain pour donner & chaque citoyen une prise sur son avenir.
Nous ne désignons pas d’ennemis extérieurs comme l'extréme-droite, ni
d’ennemis intérieurs comme l'extréme-gauche. C'est tellement lache et
caricatural a la fois. Non, I'Europe n’est pas la «cause de tous nos maux »
(pas plus que les étrangers et les élus) et n'empéche pas de prendre ses
responsabilités, ici et maintenant. Nous proposons un élan basé sur la
responsabilité et 'enthousiasme, qui crée des espaces d’engagement et
de projet.

Dans notre projet pour Namur, la proximité est un facteur clé de l'action
publique et de la participation citoyenne et démocratique. Rapprocher
les centres de décision et les lieux de participation sont deux réponses
concretes a la crise démocratique, a la perte de confiance des citoyens

dans les institutions démocratiques traditionnelles.

La démocratie locale se doit de donner la parole & toutes les composantes
de la population et faire I'objet d'un dialogue, en toute transparence, avec
les représentants élus. Toutes initiatives confondues, la commune doit étre
un espace de participation active, constructive et structurante. Trop souvent,
la consultation catalyse des oppositions plus qu’elle ne produit de solutions.
Raison pour laquelle la participation des citoyens doit étre activée le plus
possible en amont des décisions; et le formalisme des procédures, s'ouvrir
au dialogue informel.

Communauté humaine, la Ville de Namur se définit au premier regard par
un territoire, des ressources et espaces naturels, un réseau de voirie, des
quartiers, un bdati... un espace de vie. Notre projet considére le territoire
comme un levier de développement urbain mais surtout humain. Son
aménagement doit susciter le lien entre les habitants, soutenir la créativité,
simplifier la vie quotidienne. Ce territoire doit étre configuré pour encou-
rager les projets familiaux, associatifs, d’entreprise, de culture. Il doit aussi
inspirer le respect des autres, & travers la propreté publique et la sécurité
routiére, en particulier. Une sécurité routiere pour laquelle une attention
particuliére a déjd été portée au long de la législature, par la multiplication
des rencontres de terrain dans la quasi-totalité des entités de la commune,
avec des fonds spécifiques dégagés en centaines de milliers d’euros, pour
des aménagements de voirie ou des dispositifs ralentisseurs afin d’apaiser
les coeurs de quartier.

Nous nous engageons résolument dans la démarche de territoires reliants,
qui ont pour fil conducteur la création de liens entre les habitants. Les
aménagements de l'espace public, les places, les bancs, le développe-
ment d’habitats partagés ou encore le maillage cyclable sont des outils
qui participent & cette orientation. En la matiére, des pas de géants ont été
accomplis ces dernieres années pour intensifier le maillage cyclo-piéton
du territoire, pour baliser le développement harmonieux des quartiers,
pour adapter notre territoire au changement climatique, pour revitaliser
urbanistiquement une série de quartiers afin d’y favoriser les liens. Pen-
sons a la transformation de la confluence, la création de son esplanade
et de sa passerelle LEnjombée, a la Place Maurice Servais, a la Place de
la Station, & la création du téléphérique et 'aménagement qualitatif du
haut de la citadelle avec le Pavillon et le Panorama, a la dynamisation de
Terra Nova, & la revitalisation urbaine du Boulevard Mélot et de 'Avenue
des Combattants, a la création du marché du bord de I'eau, au nouveau
Conservatoire, a la nouvelle bibliotheque communale, au quartier des
Casernes et son Palais de Justice, au Grand Manége et ses spectacles, &
la gare des bus, etc. Sans omettre une kyrielle d'aménagements dans les
coeurs de villages qu’il serait trop fastidieux de lister ici mais qui ont fous
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contribué & offrir & notre population des batiments communaux & vocation
sportive, scolaire, culturelle ou associative qui répondent aux demandes
locales de vie et d’‘animation.

Mieux «s’approprier» le territoire par les mécanismes de la démocratie
participative locale reste un enjeu majeur des prochaines années. Les ci-
toyens exigent — et ils ont raison - plus que le droit d’'obtenir de I'information
ou de donner un avis, celui de définir ensemble I'utilisation du territoire, pour
y tracer ce «cadre de vie» auquel ils s'identifient et dont ils attendent une
garantie de qualité. C'est déja ce qui fut recherché lorsque nous alldmes
& la rencontre des Namurois au sein de leur quartier avant d'‘adopter le
schéma de structure communal. C’est aussi ce que nous avons fait ces
derniéres années en créant un échevinat de la participation, en multipliant
les rencontres publiques sur tous les grands projets, en systématisant pour
ceux-ci le recours a des ateliers participatifs de co-construction des projets,
en créant le NID, en langant les budgets participatifs, etc.

Le territoire, c’est le logement, la mobilité, 'alimentation, la nature, le pa-
trimoine, bref, la matrice de I'histoire, celle de la communauté humaine,
et celle de chacun en particulier. Précisément, & cette période de I'histoire,
deux enjeux majeurs doivent structurer la gestion du territoire communal
au service des projets humains: la protection des ressources et, corréla-
tivement, la maitrise des énergies. Relever le défi climatique et protéger
les ressources de la nature sont autant I'affaire de grandes négociations
internationales que de multiples initiatives locales. Nous considérons que
chacun peut - a la responsabilité de - agir sur son propre biotope. En ce
sens, la plantation sur notre territoire de 10.000 nouveaux arbres au cours
de la législature écoulée (Plan Canopée), les importants plans de végéta-
lisation du coeur de ville et du futur piétonnier, le développement du photo-
voltaique sur nos b&timents communaux ou encore les initiatives soutenues
pour promouvoir les circuits courts favorisent la qualité de I'alimentation,
soutiennent les producteurs locaux, apportent une plus-value éducative
évidente (p.ex. quotas de produits locaux dans les cantines scolaires). C'est
I'économie circulaire qui doit germer a I'échelle locale. L& aussi, le lance-
ment des ceintures alimentaire et énergétique de la Ville, avec les acteurs
locaux, ou encore 'acquisition de terres agricoles mises & disposition de
maraichers, la livraison par la cuisine centrale du CPAS des repas chauds
constitués avec des produits locaux pour nos maisons de repos et nos écoles
communales, sont des illustrations concretes de la mise en ceuvre de cette
approche portée par le College communal.

Toutes les ambitions que les partis politiques portent pour Namur doivent
aussi tenir compte d’une autre réalité: la réalité budgétaire. Si nous pou-
vons nous enorgueillir d’étre I'une des seules grandes villes wallonnes a
avoir pu, durant des années, garder le cap de I'équilibre budgétaire gréce

4 la bonne gestion de nos deniers
locaux, force est de devoir recon-
naitre que I'avenir financier de toutes
les villes et communes s’‘assombrit &
présent. De surcroit en raison essen-
tiellement de facteurs externes & la
gestion propre de la ville: régime des
pensions publiques dont les colts
explosent, tax shift fédéral qui n'a pas
été compensé pour les communes,
coUts inattendus de la gestion de la
crise sanitaire Covid, de l'accueil des
Ukrainiens fuyant la guerre, de la
crise énergétique qui en a suivi, des
dégdts liés aux inondations mémo-
rables de 2021, inflation importante
ayant entrainé des indexations sala-
riales difficilement soutenables pour
I'employeur méme si elles étaient
indispensables pour les travailleurs,
sous-financement chronique par le
fédéral des zones de police et des
zones de secours, etc. Bref, le devoir
d’honnéteté vis-a-vis des citoyens
impose de dire que la période des
vaches maigres nous attend et cela
rendra donc d'autant plus indispen-
sable d'avoir a la téte de la Ville des
mandataires responsables, capables
d’éviter un naufrage budgétaire de
la capitale wallonne et d'opérer les
arbitrages lucides pour que la com-
mune contfinue de se développer en
répondant aux aspirations de ses ha-
bitants sans étre dispendieuse dans
son fonctionnement quotidien. Les
Engagés ont ce sens des responsa-
bilités. Nous saurons voir loin, parler
vrai et agir juste.
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= Namupr, ville stire

— SECURITE DES BIENS
ET DES PERSONNES

Namur a changé de visage avec de nom-
breuses réalisations qui ont embelli la ville
et accru son attractivité et sa convivialité.
Mais vous pouvez embellir les rues et les
places autant que vous voulez, si les ci-
toyens s’y sentent stressés, dérangés ou
menaces, ils n'y resteront pas! Pour encou-
rager les riverains a fréquenter les espaces
publics & pied ou & vélo, pour persuader
les parents de laisser leurs enfants jouer ou
se balader dans le quartier, nous devons
développer des espaces publics «zen» et
sécurisants, des petits cocons de vie. Sé-
curité routiére, bruit, éclairage public, pré-
sence de commerces et d’habitations avec
pignon sur rue, entretien des batiments
et suppression des traces de vandalisme,
propreté, présence d'agents de prévention
et de caméras... tout cela apaise l'espace
public et renforce son attractivité, sa fré-
quentation et donc un certain sentiment
de protection. C'est ce cycle vertueux qu'il
convient d'initier et d’entretfenir.

Avec lucidité, nous reconnaissons que la
question de la sécurité est aujourd’hui de-
venue centrale pour les Namuroises ef les
Namurois, singulierement en cceur de ville
et dans le quartier de la gare. Et & raison.

Car vivre en sécurité, gagné a tout mo-
ment par le sentiment serein de pouvoir
déambuler dans sa ville, son village ou
son quartier en toute quiétude, est un
élément essentiel au bien-étre mental
et physique de chaque personne.

Comme toutes les grandes villes du
Royaume, Namur n'échappe pas a un
accroissement des faits de vols ou de
violence, verbale ou physique, alors
méme qu’elle fut une ville assez pré-
servée des années durant. Compara-
tivement a ce qui se vit dans d’autres
grandes villes de Belgique (fusillades
régulieres a Bruxelles, Anvers, etc.) elle
reste d'ailleurs globalement peu concer-
née par la grande criminalité. Mais |l
n‘en demeure pas moins que le vécu
ou le ressenti de la population qui fré-
quente le centre-ville est différent, qu'il
s‘agisse des citoyens, des touristes, des
commercants, des étudiants, etc. Les pe-
tits larcins se multiplient, souvent du fait
de jeunes accros aux drogues, le petit
deal de rue est décomplexé, les armes
blanches sont plus réguliéres. Quelques
dramatiques faits divers sont |a pour
informer les citoyens mais aussi, sou-
vent, pour les effrayer au-deld du né-
cessaire. Les réseaux sociaux achévent,
par 'amplification - parfois biaisée ou
surfaite — qu'ils offrent aux événements,
de générer un climat anxiogéne.

Bien sUr l'insécurité réelle doit étre ar-
demment combattue. Mais le sentiment
d’insécurité est aussi important & en-
rayer car il n'est pas acceptable qu’une
personne n‘ayant jamais été agressée se
sente de surcroit en situation de crainte
de I'étre. Notre combat sera exigeant et
intense sur ces deux volets de l'insécuri-
té, la réelle et la ressentie. La deuxieme
n'a pas vocation a relativiser ou banali-

ser la premiere. Elles participent toutes
les deux & une exigence de sécurité et
de sérénité, physique et psychique.

Les difficultés du quartier de la gare
en particulier, sont étroitement liées au
phénomeéne de marginalisation (SDF et
mendiants nofamment), de toxicomanie
et de présence d'étrangers en situation
illégale sur le territoire, qui pour certains
s‘adonnent au trafic afin de disposer de
ressources pour vivre. Bien entendu, les
enjeux de la lutte contre la criminalité
des réseaux de drogue et de l'accueil
ou du refus avec ordre de quitter le ter-
ritoire des demandeurs d’asile, sont des
prérogatives du pouvoir fédéral. Il n'en
demeure pas moins que c’est au niveau
communal que les ennuis quotidiens
doivent étre gérés et que les citoyens
sont souvent indisposés. La Police de
Namur-Capitale est donc en premiére
ligne pour contribuer & apporter la sé-
curité et la quiétude attendues.

Sous cette législature écoulée, les
forces de police locales ont été aug-
mentées comme jamais. Plus de trente
recrutements ont été opérés - probable-
ment la proportion la plus conséquente
du pays pour une zone de police locale
— afin de porter les effectifs de notre
zone de police & plus de 400 membres.
Lassés d’attendre des subventions fé-
dérales qui n‘arrivent pas et qui sont
pourtant sensées couvrir ces colts de
personnel, la Ville a décidé de réaliser
ces engagements sur fonds propres,
signe de sa pleine prise de conscience
et de sa grande volonté d’agir et de
répondre rapidement et concrétement
aux besoins opérationnels de terrain.
Des renforts qui visaient principalement
Police-Secours, la brigade canine, le
service d’Enquéte et de Recherche, les
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spécialistes informatiques pour remonter
les filieres et débloquer les GSM, etc.

La lutte contre le trafic de drogue est aussi
une priorité. Les nouvelles technologies, de
I'aveu du Procureur fédéral du royaume,
permettent désormais aux trafiquants de
drogue de bénéficier de quatre récoltes de
cocaine par an au lieu d'une seule. Apres
avoir inondé de leur crasse les Etats-Unis,
voici que c’est au tour de I'Europe d'étre le
bénéficiaire de ces drogues en masse, via
le port d’Anvers. Les grandes villes belges,
physiqguement les plus proches d'Anvers,
sont donc les premiéres impactées par cet
afflux massif de cocaine, dont 'abondance
a fait chuter les colts, rendant celle-ci plus
accessible au particulier qui sombre plus
rapidement dans I'addiction et cherche, au
travers des larcins qui se sont multipliés, &
disposer de l'argent nécessaire a I'achat
de ses doses. La police met la main sur ces
petits dealers de quartier, mais ceux-ci ne
se trimbalent évidemment pas avec des
valises de cocaine, et donc, les maigres
dosettes retrouvées sur eux ne suffisent
pas & ce qu’un juge ordonne leur place-
ment en prison (de sucroit en surpopulation
carcérale). Le cercle est infernal.

Si le cercle est infernal et doit mobiliser
toutes les forces de l'autorité publique, il
ne doit pas nous décourager. Les Engagés
sont déterminés a garantir I'Etat de droit,
la sécurité des biens et des personnes
et la quiétude retrouvée sur le territoire
namurois.

C'est pourquoi, outre le renfort des effectifs
policiers, le réseau de caméras s’est den-
sifié, passant ces derniéres années de 250
a 400 flux de caméras. Elles jouent un réle
dissuasif, de vigile constante, de suivi des
infractions en temps réel et de support a
la résolution des délits.

Bien qu'il faille d'abord et avant fout mener
un travail d’accompagnement social &
I'égard des publics marginaux que sont
les SDF et les mendiants, tantdt les deux
se confondant tantét pas, il n"en demeure
pas moins qu'il ne faut pas non plus prati-
quer 'angélisme et mettre la téte dans le
sable. laccroissement de la mendicité, et
singulierement de la mendicité agressive,
harcelante ou insultante, la consommation
d’alcool en rue, le regroupement de mar-
ginaux aux entrées et sorties des galeries
ou lieux étroits de passage, la présence
de chiens robustes, etc. participent d’'une
dégradation de la sécurité ressentie. Les
diverses initiatives réglementaires ayant été
battues en breche par des recours devant
le Conseil d’Etat par la Ligue des Droits de
I'Homme ou l'opposition communale, il faut
agir avec les moyens légaux dont nous
disposons et, en la matiere, ils sont ténus.
Des renforts policiers spécifiques ont été
recrutés afin de mieux articuler le travail de
terrain avec celui des travailleurs sociaux
de rue. Il faut & la fois accompagner avec
solidarité et pouvoir recadrer avec fermeté.

Enfin, sans que cela ne puisse en aucune
maniere apparaitre comme accessoire, la
lutte contre toutes les formes de violence
faites aux femmes ou aux minorités d’ori-
gine ou sexuelles, doit continuer de figurer
parmi les priorités d’action du plan zonal
de sécurité concerté entre 'autorité com-
munale, la police locale, la police fédérale
et le Parquet. Des étapes tres significatives
ont été franchies sur le territoire communal
ces dernieres années, dont 'ouverture du
nouvel Espace VIF (violences intrafami-
liales).

En matiere de sécurité des
biens et des personnes,
nous proposons de:
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mener des travaux d’embellissement des espaces publics et des
fagades dans les lieux ou le sentiment d’insécurité est important;

développer un éclairage intelligent (allumage automatique
sur base de détecteurs) afin de concilier nécessité de lumiéere
et réduction de la pollution lumineuse et de la consommation
énergétique;

mettre en place des caméras intelligentes dans les lieux ou les
faits de criminalité et de délinquance sont les plus fréquents;

adopter un réglement « night shops » (magasins de nuit, fausses
librairies et centres de plaisir pour adultes) ou le renforcer afin
de limiter les heures d’ouverture ou les horaires durant lesquels
des boissons alcoolisées peuvent étre vendues, d’interdire les
rassemblements sur I'espace public devant ce type de commerce
ou encore de renforcer les contréles;

soutenir le médiateur communal des relations de voisinage pour
désamorcer un maximum de conflits entre voisins qui empoi-
sonnent le quotidien de familles ou de quartiers;

garantir I'information, la sensibilisation réguliére, la prévention
et le respect des normes de vie (respect des personnes et des
biens, bruit, salubrité, propreté publique, sécurité routiére...) ainsi
que la mise en garde sur les sanctions encourues et I'application
de ces sanctions;

assurer une sanction rapide et systématique (notamment par le
biais de nos sanctions administratives communales) vis-a-vis des
incivilités et développer dans ce cadre des actions éducatives;

mieux tenir compte des spécificités de chacun (y compris sur le
plan du genre) dans les aménagements urbains afin de renforcer
le sentiment de sécurité;

prévoir une sécurité adaptée pour les professions a risque (bi-
jouteries, pharmacies, médecins,...);

promouvoir la mise en place de davantage de radars préventifs
mobiles;

collaborer avec les associations étudiantes et de riverains afin de
sensibiliser les étudiants a faire la féte de maniére responsable
et respectueuse des riverains;

réactiver la démarche « Namur by night» et la labélisation des
« cafés futés » (qui s'’engagent entre autres, durant les périodes
de cours, @ modérer la consommation d’alcool et a sensibiliser
les jeunes au bruit et a l'agressivité), la mise & disposition de
navettes pour les jeunes a la sortie des dancings, I'offre de ser-
vices « Noctambus, Noctis, Collecto», en collaboration avec les
mouvements et organisations de jeunesse ainsi que des ASBL
comme les Responsible Young Drivers, Excepté Jeunes...;

envisager des conventions avec des compagnies de taxis ou avec
des plateformes collaboratives pour les vendredi et samedi soirs;

renforcer les moyens de police administrative (formation, com-
munication...) pour les infractions environnementales et urba-
nistiques;

organiser des séances de prévention des vols a domicile par
quartier;

mettre en place, & la commune, un formulaire uniforme de dé-
claration de plainte que la personne préjudiciée peut remplir
en ligne afin d’éviter toute perte de temps dans le signalement
de délit, méme mineur.
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— SECURITE ROUTIERE

La sécurité, c’est aussi celle que I'on doit garantir au cceur de chaque village. Celle qui
vise & lutter contre les vols bien s(r, ou les agressions physiques entre personnes, parfois
sous le méme toit, mais c’est aussi ceuvrer a une plus grande sécurité routiére. Des
aménagements ont été réalisés dans plusieurs entités mais de nombreux restent encore
a faire. Pour éviter des drames lorsque nos enfants jouent en rue, circulent & vélo, se
rendent & I'école, vont au club de sport, etc. Cette préoccupation est d’ailleurs aigué
pour toutes les générations. Réprimer séverement les rodéos urbains, notfamment par
la confiscation des véhicules et les retraits de permis, est aussi I'une de nos priorités.

Concretement, en matiere
de sécurité routiere,
nous proposons de:

O
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— SERVICE D’'INCENDIE

Les zones de police et les zones de secours jouent un réle fondamental pour assurer la
sécurité de la population, rassurer chaque personne, et notfamment les plus fragiles,
prévenir les risques et les dangers, pacifier les relations entre riverains ou encore sauver
des vies lors de catastrophes. Les citoyens réclament d’ailleurs plus de proximité avec
les agents de police et les services de secours! Pourtant, en raison de plusieurs déci-
sions prises & d’autres niveaux de pouvoir, et plus particulierement par I'Etat fédéral, les
zones de police et de secours sont frappées par manque de prévisibilité des moyens
a leur disposition pour les années futures ainsi que d’un sous-financement structurel
qui touche & la fois aux dépenses courantes, mais aussi aux frais de personnel et aux
cotisations de sécurité sociale. Ceci intervient dans un contexte ou les besoins et les
attentes des habitants sont de plus en plus importants. Pourtant, pour les Engagés, la
priorité restera toujours la sécurité & garantir aux citoyens, malgré l'insuffisance de
financement fédéral. La zone NAGE doit étre la plus performante possible.

En matiere de zone de secours
NAGE, nous proposons de:

O
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" Namupr,ville
propre, fleurie et
agreable

— PROPRETE PUBLIQUE

La propreté revient systématiquement dans
le top des préoccupations des citoyens
qui, légitimement, aspirent & ce que leur
environnement de vie soit agréable et
sécurisant.

Ainsi I'étude Dedicated menée pour
compte de BeWaPP en 2022 indique que
les citoyens mettent fortement en avant la
question de la propreté publique. En effef,
76% (75% en 2020, 67% en 2019 et 71% en
2018) estiment que la « propreté des rues,
des trottoirs et des espaces publics » figure
en téte des éléments qui contribuent le
plus & la qualité de vie d’un quartier, de-
vant la «sécurité» (67%) et la «tranquillité/
le calme» (58%).

Les trois facteurs qui expliquent le plus la
malpropreté sont selon les répondants, le
mangque de civisme des citoyens (75%), le
manque d’éducation des citoyens adultes
(65%) et le manque d’éducation des enfants
et des adolescents (57%).

A linstar des années précédentes, au
plus on s’éloigne de son habitation, au
plus le sentiment de propreté se dégrade.
Ainsi, la propreté pergue « & proximité de

I’habitation » obtient 58 % de résultats
positifs, «dans la rue» récolte 47%, «dans
I'ensemble de la commune» 32% et enfin
«en Wallonie» 12%.

86% (82% en 2020) des Wallons estiment
ne jomais jeter de petits déchets par terre.
Les raisons principales évoquées pour jus-
tifier le jet au moins occasionnel de petits
déchets est paradoxal puisqu'il est lié aux
poubelles. Il y a soit tfrop peu de poubelles
ou celles-ci sont trop souvent pleines.

La propreté publique est donc clairement
une préoccupation majeure des habitants
et 'une des sources les plus régulieres de
doléances exprimées directement aupres
des autorités communales ou sur les ré-
seaux socCiaux.

A coté des questions de propreté, pointons
aussi I'enjeu connexe du fleurissement des
espaces verts publics, oeuvrant aussi a la
beauté de la commune et au sentiment
d’apaisement et de sécurité qui peut s’en
dégager. Ainsi, conserver un fleurissement
de qualité est important, car il “anime” la
ville et est apprécié par la population. |l
marque les saisons et apporte qualité et

esthétique a I'espace public. Sa fonc-
tion sociale est importante. Supprimer
ou réduire le fleurissement, ce serait
réduire un service apprécié par la po-
pulation d’'une maniére générale. En
sus, les services d’espaces verts évo-
luent trés rapidement avec leur temps,
ils ont souvent été des précurseurs des
nouvelles orientations en matiére d’en-
vironnement. Leurs compétences se sont
accrues trés fortement avec I'évolution

des techniques, et celles du fleurisse-
ment en font partie. Les stratégies évo-
luent fortement, prenant en compte les
données environnementales et surtout
économiques. Elles ne sont jamais un
tout ou rien. Ni tout “mosaiculture”, ni
tout “prairies fleuries”, le fleurissement
de nos villes est un subtil mélange de
connaissances et de savoir-faire, tant
horticoles, qu’environnementales et
économiques. »"

En matiere de propreté publique
et d’entretien des espaces
verts, nous proposons de:
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— BIEN-ETRE ET
CADRE DE VIE

Vivre heureux, comme y aspirent les
Namurois, postule de veiller & offrir un
environnement propre, dans chaque
quartier et chaque campagne, pour la
qualité de l'air, la beauté de I'environ-
nement et la convivialité des espaces
publics.

Garantir un environnement sain et pré-
server au mieux la santé et I'équilibre de
chacun, offrir un espace de vie adapté
aux personnes dépendantes ou & mo-
bilité réduite, ce sont & des préoccu-
pations permanentes de nos candidats
pour faire de Namur une ville offrant des
lieux de vie sains et inclusifs.

Des espaces publics sécurisés et amé-
nagés avec soin bénéficient d'une plus
forte aftractivité. Mais il faut encore leur
donner vie! Les activités sportives, cultu-
relles, festives ou informelles sont es-
sentielles. Le monde associatif est donc
indispensable & la régénération des
liens dans la ville. Les associations sont
aussi des lieux propices a la socialisation
et aux rencontres. Les projets qu’elles
portent ont souvent un impact positif
sur la vie des quartiers. La culture est
aussi un levier important pour favoriser
le tissage des liens et faire société. La
présence de commerces, de lieux de
coworking ou d‘établissements HORECA
contribue enfin a la convivialité.

O

3719VIAOV L3 31d3N3TT4 ‘3d4d0dd IT1TIA ‘“dNWVN




En matiere de bien-étre et cadre
de vie, nous proposons de:

O

=
>
Z
c
.
<
ol
ol
m
o
o
o
o
~
m
m
[l
m
c
~
m
m
—
>
@
~
m
>
w
[l
m

;y ®
4
-
-
'.'. ‘. ™ ™
-- - -
. r -




% NAMUR, VILLE PROPRE, FLEURIE ET AGREABLE




— Namupr, ville
aux transitions
audacieuses

Ville-capitale de Région, Namur doit as-
sumer un réle de leader dans I'espace
socio-économique de notre pays.

Contrairement & Liége ou Charleroi par
exemple, notre commune n'‘a pas de passé
industriel lié aux mondes du charbonnage
ou de l'acier ayant fagonné le dévelop-
pement urbain de son territoire. L'enjeu
pour Namur n’est donc pas de retrouver
un second souffle aprés l'inéluctable déclin
industriel ayant frappé ces bassins de vie.

La transformation actuelle de I'écono-
mie se caractérise a la fois par la conso-
lidation de géants de taille mondiale (les
GAFA?% NATU® et autres) et par I'essor de
trés nombreux acteurs locaux, artisans,
indépendants, TPE et PME qui perpétuent
des savoir-faire, inventent de nouveaux
procédés, se mettent en réseau, se re-
groupent selon les besoins pour proposer
de nouveaux biens et services. Ensemble,
ils réinventent les structures de notre éco-
nomie, fransforment le monde du travail,
développent des solutions innovantes et
bousculent, aussi, des structures sociales,
des logiques institutionnelles.

L'économie a vocation — c’est la signi-
fication méme du mot - & organiser
une réponse pour satisfaire les besoins
‘domestiques’: se loger, se nourrir, se
déplacer, se divertir. Dans le projet
humaniste que nous souhaitons por-
ter, elle est au service de 'homme. La
mondialisation de 'économie exige une
formidable énergie et force d'initiative
pour l'assigner a cette finalité humaine.

Le développement de I'’économie lo-
cale est I'antidote le plus puissant aux
excés de I'économie mondialisée, finan-
ciarisée et grande consommatrice de
ressources naturelles. Elle crée de I'em-
ploi local, privilégie les circuits courts,
se soucie de tous ses impacts sociaux
et environnementaux. Elle donne aux
personnes et aux communautés hu-
maines la maitrise de leur avenir et offre
des outils pour les nouvelles formes de
travail.

Créer de l'activité économique ne se dé-
crete toutefois pas, mais il est nécessaire
de la soutenir sur les plans logistique,
administratif et financier par les services
compétents.

Le choix pour un entrepreneur de loca-
liser son activité sur un territoire défini et
de s'y développer dépend de facteurs
dont I'importance varie selon le type
d’activités: la disponibilité d'un lieu en
adéquation avec les besoins de l'activi-
té, son accessibilité (pour les travailleurs,
les clients, les fournisseurs), la qualité
des services préexistants, la réputation
et 'image d’un lieu, la proximité d’autres
entreprises développant des activités
complémentaires ou similaires, la fis-
calité locale...

O
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2GAFA est 'acronyme de Google, Apple, Facebook, Amazon, les géants du web.
3NATU correspond aux initiales de Netflix, Airbnb, Tesla et Uber. Il regroupe donc les sociétés considérées
comme symboliques du phénoméne d’ubérisation rencontré dans le domaine de «I'’économie digitale ».



Selon nous, la Ville de Namur a un pou-
voir de stimulation et d’impulsion en ma-
tiere de création et de développement
d’entreprises. En s‘appuyant sur son tissu
économique et en intégrant les approches
développées a I'échelle des bassins de vie
ou a 'échelle régionale, notre commune
doit se doter d'un schéma de développe-
ment économique qui fixe sa stratégie d'ac-
cueil de l'activité économique et de soutien
a l'innovation et a la création d’emplois,
tout en veillant a respecter et & consolider
I'implantation des activités existantes. Un
tel schéma doit définir les grands axes et
priorités sur lesquels la Ville entend se dé-
velopper: industrie, commerce, services,
tourisme, horeca, nouvelles technologies,
écoles de codage numérique, agriculture,
culture... Le but est d’anticiper, de créer des
conditions favorables et de structurer 'ac-
tivité économique d’'aujourd’hui et surtout
de demain.

Le défi pour Namur, ville d'activités tertiaires
et d’éducation, ville d’entreprises de pointe
et & 'avant-garde de la révolution digitale,
ville exemple d'un développement urbain
durable et intelligent, c’est d’assumer plei-
nement un réle de locomotive de I'écono-
mie wallonne dans ce contexte en transition
décrit plus haut. Pas pour la gloriole, mais
bien pour les opportunités d’emploi que
cela peut générer, si important pour nos
concitoyens et leurs projets de vie.

Ce leadership est aujourd’hui une réali-
té. En témoignent la crédibilité accrue de
notre role de capitale, I'intensité de nos
relations internationales, 'accueil croissant
d’entfreprises et de sieges d’activités sur
notre territoire, le soutien européen inédit
obtenu via Feder ou encore le dévelop-
pement accentué de nos programmes de
recherche, des initiatives privées et des
projets académiques.
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Cela a été rendu possible notamment par
un changement d’état d’esprit. Il est loin
le temps ou Namur était décrite comme
«une belle endormie ayant peur du chan-
gement». L'innovation et 'audace sont
désormais des valeurs reconnues et in-
tégrées, dans l'action publique comme
dans les champs associatif et privé avec
lesquels il convient de collaborer inten-
sément. De grands projets de rénovation
urbaine ou d’attractivité touristique ont
été concreétisés ou sont en route, sans que
n‘aient jamais été négligés les besoins de
proximité des Namurois dans leur quartier
de vie. La question de 'aménagement du
territoire est donc, singulierement pour
Namur au vu de sa configuration, un en-
jeu de ftaille.

— TRANSITION
TERRITORIALE

Nous vivons en effet sur une planéte
qui dispose de ressources limitées.
Le ferritoire est une ressource qui ne
s’accroit pas. C’est un héritage fra-
gile, composé d’éléments naturels ou
construits, de richesses culturelles, de
relations sociales... Il est indispensable
de le préserver, de I'entretenir, de le
cultiver ou de mieux le partager pour
le faire prospérer. Il en va de la quali-
té de vie dont pourront bénéficier les
générations futures.

Pour les Engagés, la gestion parcimo-
nieuse, audacieuse et qualitative de
I'espace est donc une nécessité. Parce
qu’elle permet de protéger au maxi-
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mum les territoires agricoles, forestiers,
les espaces verts et de détente, le milieu
naturel et par conséquent les capacités
de développement futur. Parce qu’elle
préconise la transformation intelligente
et respectueuse du territoire pour I'aider
a se renouveler ou & mieux fonctionner
sur le long tferme. Parce qu’elle vise &
préserver et consolider les équilibres
naturels ou sociaux indispensables & sa
survie et a son développement. Parce
qu’elle participe d la sauvegarde de
notre planéte et de 'humanité. La po-
litique d’'aménagement du territoire est
au cceur des politiques locales, méme
si celle-ci dépend aussi de choix portés
a I'échelle régionale.
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Le réle des autorités locales est aussi d'ins-
crire leurs décisions dans une perspective
de développement d moyen et long terme
qui tienne compte des besoins démogra-
phiques tout en recherchant I'lharmonie
avec les habitants.

La ville dense permet de réduire les be-
soins de déplacements et d’optimiser les
infrastructures. Mais sa configuration
ne permet pas d’assurer son autonomie
alimentaire et énergétique. Les espaces
urbains sont également plus exposés aux
effets du réchauffement climatique, carils
absorbent deux & trois fois plus la cha-
leur que les zones faiblement urbanisées.
Comme nous I'avons vécu durant la crise
sanitaire, ils sont également confrontés a
un manque d’espaces verts. Nous devons
donc ruraliser les villes, en les végétalisant
et en y créant de nombreux espaces de
respiration et plus de mixité fonctionnelle
(sport, loisirs, culture, commerce, écoles...).
Cette ambition peut se combiner & une
densification intelligente.

Mais la métropolisation n’est certaine-
ment pas I'unique voie a suivre! Sans

zones rurales habitées et dynamiques,
nous ne serons pas en mesure de réus-
sir la transition. Il faut y développer les
circuits courts, soutenir la mobilité par-
tagée (car-sharing et covoiturage) ou
encore investir dans des communautés
énergétiques locales et reboiser les sur-
faces agricoles. Les villages doivent aussi
disposer d’'un certain nombre de fonctions
et de services de proximité pour offrir un
cadre de vie soutenable et attractif dans
une société bas carbone.

La densification et la réorganisation des
zones rurales et plus particulierement des
cceurs de villages et de certains hameaux,
peut contribuer & attirer de nouvelles acti-
vités marchandes et non marchandes, en
tirant vers le haut le nombre d’utilisateurs
potentiels. Au méme titre que les zones
urbaines, cette densification doit s'opérer
en minimisant l'artificialisation des terres.
Cette transformation devra étre encadrée
de maniére a préserver le caractére ru-
ral des zones concernées, notamment en
tenant compte de la qualité des voiries
existantes (largeur, qualité de la structure
de la route, capacités de stationnement...).

Concretement, en matiere
de transition territoriale,
nous proposons de:

O
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NAMUR, VILLE AUX TRANSITIONS AUDACIEUSES




— TRANSITION

ENVIRONNEMENTALE
ET ENERGETIQUE

Ce début de millénaire est marqué par
quatre enjeux cruciaux qui demandent
des réponses fortes. Tout d'abord limiter
le déréglement climatique en réduisant
les rejets de gaz & effet de serre. Ensuite,
adapter les territoires d'ici et d’ailleurs,
mais aussi préparer la population et
les acteurs économiques aux consé-
quences du réchauffement. Il sera iné-
vitable malgré les efforts pour réduire
nos émissions de carbone. Le troisieme
enjeu concerne la biodiversité qui est
occupée a s'effondrer et qui demande &
la fois de sortir du modele productiviste
et de la consommation de masse du
20e siécle, mais aussi d'infervenir direc-
tement dans les écosystémes pour les
aider & se régénérer. Le dernier consiste
a transformer notre mix énergétique
pour le décarboner.

Il nous reste 25 ans poury arriver. Réus-
sir notre transition d’ici 2050 ne sera
possible que si nous arrivons & susciter
I'adhésion aupres de tous les acteurs
afin gqu'’ils s'engagent dans des actions
concretes et adoptent de nouvelles ha-
bitudes. Administrations, responsables
politiques, entreprises, monde associatif,
citoyens... Nous avons besoin de toutes
les forces vives et que chacun entre en
transition ou la poursuive.

Les collectivités locales ont un réle cen-
tral & jouer pour atteindre un tel niveau
de mobilisation parce qu’elles onft la

capacité de traduire des enjeux abs-
traits et lointains en enjeux concrets et
de proximité. Les communes peuvent
compter sur une plus grande confiance
des citoyens.

Elles connaissent mieux que quiconque
leur territoire et leurs acteurs. Gréce &
leur autonomie, elles peuvent mettre
en ceuvre des politiques dans des do-
maines tres divers et de fagon transver-
sale. Ce sont elles qui développent une
vision & long terme de leur territoire et
qui le modifient petit & petit afin d'an-
ticiper le futur. Pour que les collectivités
locales deviennent une «courroie de
transition», il faut également et surtout
leur donner les moyens financiers, hu-
mains et techniques.

Namur Capitale a néanmoins pris le
taureau par les cornes depuis plusieurs
législatures déja en étant la premiére
commune de Wallonie & adopter un
plan de résilience de son territoire et
d’adaptabilité de celui-ci aux change-
ments climatiques. Notre conseil com-
munal a validé en ce début d’année
2024 le nouveau Plan Air-Climat-Energie
(le deuxieme du genre) pour fixer un
cadre précis et un plan d'action fres dé-
taillé du chemin & suivre pour réduire
notre empreinte écologique d'ici 2030.
Il est indispensable de poursuivre en ce
sens avec volontarisme.

O
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Mais on le sait, avant de remplacer par-
tout le mazout, I'essence ou le gaz par
des alternatives, nous devons en priorité
réduire notre consommation! Lefficacité
énergétique qui s‘appuie sur de meilleures
technologies doit étre combinée a la so-
briété, qui s‘appuie sur des changements
de comportement. Ceci permettra de
maximiser la réduction de nos besoins
et d’éviter les effets rebond. Lefficacité
consiste par exemple & isoler son logement,
remplacer la chaudiére & mazout par une
pompe a chaleur ou encore acheter un fri-
go & basse consommation. Quand on parle
de sobriété, on pense plutdt & optimiser
ses déplacements, a faire du covoiturage
ou du vélo, & réduire le thermostat de la
maison ou a privilégier les appareils et
outils «low tech» qui fonctionnent a «I’huile
de bras». Au-deld de la réduction des
émissions de CO2, efficacité et sobriété
énergétiques doivent permettre & tous les
habitants de faire des économies sur leur
facture et d’étre mieux protégés en cas de
hausse des tarifs.

Les Engagés proposent la création d’un
fond de la transition régional et fédéral
alimenté par la fiscalité climatique (taxe
carbone et autres instruments fiscaux). |l
devra étre en partie affecté aux actions
communales. La politique budgétaire

régionale devra aussi étre revue afin de
mieux soutenir les pouvoirs locaux dans la
transition. En attendant et parallélement, il
nous faut agir localement avec les leviers
dont nous disposons.

Nous souhaitons massivement végétaliser
les b&timents, les jardins privés et les es-
paces publics, mais aussi reboiser intelli-
gemment les champs (agroforesterie) et les
espaces forestiers, en veillant a diversifier
les espéces.

La végétalisation des zones urbanisées et
des batiments, ainsi que le reboisement,
des espaces non artificialisés, que ce soit
en ville ou & la campagne, permettent &
la fois de compenser nos émissions de
CO2 (les plantes absorbent une certaine
quantité de carbone), mais aussi de pré-
parer nos territoires & la hausse des tem-
pératures moyennes, notamment dans
les zones urbaines ou l'effet du réchauf-
fement sera démultiplié (les plantes ab-
sorbent la chaleur et constituent donc un
isolant naturel pour les logements et les
espaces publics). Les plantes favorisent
et préservent également la biodiversité, la
fertilité des sols et les ressources en eau,
plus particulierement les terres agricoles
qui vont étre fragilisées par I'évolution des
conditions météorologiques.

Concretement, en matiere de
transition environnementale et
énergétique, nous proposons de:
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— BIEN-ETRE ANIMAL

Pour notre mouvement, la régénération du vivant intégre évidemment le bien-étre
animal. Les Engagés considerent que les animaux sont des étres dotés de sensibilité,
capables d’éprouver de la souffrance, de la peur et de 'appréhension, d’'apprendre et
d’entrer en relation entre eux et avec les étres humains. Le respect du monde animal est
un principe central du manifeste fondateur des Engagés, adopté au printemps 2022.

Notre manifeste prévoit que « nous nous devons d’assurer leur protection et leur bien-
étre en tant qu’étres sensibles en imposant & I'ensemble des autorités publiques de
veiller a leur bien-étre, ce qui implique qu’ils puissent boire et manger en suffisance,
avoir du confort et des soins de santé; vivre en sécurité et exprimer les comportements
naturels propres & l'espece. »

Concretement, en matiere
de bien-étre animal,
nous proposons de:
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— TRANSITION
AGRICOLE

Les surfaces agricoles occupent 44% du
territoire wallon. Autant dire que l'enjeu de
la régénération du vivant, c’est-a-dire de
la biodiversité, de la santé et de l'alimenta-
tion, se joue en priorité dans nos champs!
Pour notre Mouvement, l'agriculture a un
réle important & jouer pour reconstituer les
écosystémes et nous fournir des denrées
alimentaires de qualité.

De plus en plus d’agriculteurs sont en
transition. Attachés & leurs terres et pay-
sages, aux habitants vivant autour de leurs
champs, & leur village ou encore & la santé
de leurs clients, ils sont les premiers ob-
servateurs, mais aussi parmi les premiéres
victimes du déreglement des écosystemes
et du climat. La plupart d’entre eux vont
bien au-deld des recommandations des
autorités sanitaires et des normes euro-
péennes dans la réduction de I'usage de
pesticides et dans la prise de précautions.
Beaucoup respectent dorénavant le fau-
chage tardif aux abords des champs pour
régénérer la biodiversité et entrefiennent
les fossés pour prévenir les inondations.

Si nous souhaitons qu'ils poursuivent leur
mutation vers une agriculture régénéra-
trice et «bas carbone», nous devons leur
en donner les moyens, les soutenir et les
protéger des exploitations agricoles non
respectueuses de l'environnement et de
la santé humaine ou encore réduire leur
dépendance & certaines multinationales
de la grande distribution.

Voild pourquoi nous souhaitons avant
tout renforcer I'autonomie alimentaire
de chaque commune. Les citoyens, mais
aussi les organisations du secteur public,
non marchand et privé doivent davantage
remplir leur assiette et leur caddie avec
des fruits et légumes produits localement,
de fagon raisonnée ou biologique.

Ce mode de consommation est bénéfique
pour les revenus des agriculteurs, pour la
santé des habitants et pour le climat, car il
minimise le tfransport des aliments. Com-
plémentairement, nous voulons encoura-
ger les particuliers & cultiver eux-mémes
leurs [égumes et fruits, et notre ville & se
végétaliser, en partie avec des potagers
et arbres fruitiers. Cette autoproduction
permettra aux citoyens de régénérer le
lien avec la terre.

Loin d’opérer un travail bénévole -
quoiqu’on puisse se poser la question au
vu des faibles marges que leur métier ne
leur octroie encore... - les agricultrices et
les agriculteurs sont des acteurs essentiels

et inconfournables de nos campagnes.
Acteurs économiques eux aussi, ils fa-
gonnent les paysages. Nous entendons
renforcer et valoriser la vie agricole et
rurale, en particulier les exploitations
familiales, et soutenir la transition vers
de nouveaux modes agricoles ruraux
et urbains. La collaboration entre la

Ville de Namur et ses agriculteurs est
bonne. Elle doit le rester et les agricul-
teurs doivent se sentir respectés dans
leur apport pour la société dans son
ensemble, sans étre les quelconques
perdants des projets de développement
sur le territoire communal.

En matiere de transition
agricole, nous proposons de:

O
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— TRANSITION
DIGITALE

Avec le développement des nouvelles
technologies, des supports multimédias
digitaux, des réseaux sociaux, du smart-
phone, des objets connectés ou encore de
I'intelligence artificielle, nous connaissons
depuis plusieurs années une révolution
technologique sans précédent.

Ces évolutions technologiques font parfois
émerger le pire, parfois le meilleur. En tant
que citoyens engagés, nous souhaitons
avant tout que ces nouvelles technologies
permettent d’étre les outils de liens plus
forts entre les habitants ainsi qu’avec les
élus et favoriser I'’émergence d'initiatives
au service de la convivialité. De multiples
applications technologiques renforcent
notre qualité de vie: applications de co-
voiturage, systemes d’échanges locaux
numériques, digitalisation des services
publics, feux de signalisation intelligents,
usage de la domotique en maisons de
repos ou & domicile pour préserver l'au-
tonomie des ainés ou encore réduire notre
consommation énergétique.

Pour permettre a la transition digitale de
constituer une véritable opportunité de dé-
veloppement humain, il est indispensable
de rendre notre territoire plus intelligent,
d’en faire une smart city (ville intelligente),
c'est-a-dire une commune qui s‘appuie sur
différentes solutions technologiques et digi-
tales qu’elle articule entre elles, de maniere
intégrée, afin d'améliorer ses performances

économiques, sociales et environnemen-
tales et de soutenir la qualité de vie des
habitants. A cet égard, Namur est incon-
testablement avant-gardiste et reconnue
comme telle, jugée par la Fédération des
enfreprises innovantes AGORIA comme
premiére ville wallonne et deuxieme ville
belge la plus smart. Elle a aussi été récem-
ment reconnue par FTUNESCO comme ville
créative dans les arts numériques, seule
ville belge a détenir cette labélisation. C'est
une opportfunité tant pour notre écosys-
teme numérique business qu’académique
et citoyen.

Enfin, la digitalisation n'est pas sans consé-
quences sur I'environnement et la santé.
De nouvelles formes de pathologies et
d’addictions apparaissent a cause d’'une
surutilisation des écrans. Le numérique
peut aussi isoler une personne plutdt que
la socialiser. Le harcelement en ligne est
malheureusement courant. L'électricité
nécessaire au fonctionnement des outils

numeériques, plus particulierement des
vidéos en ligne, ne cesse d’augmenter.

La multiplication des antennes de télé-
phonie mobile et la hausse de leur puis-
sance inquiete également de nombreux
riverains. Alors que le réseau 5G est en

cours de développement, on parle déja
de l'arrivée de la 6G. Les communes
doivent faire preuve de la plus grande
transparence quant & ces technolo-
gies. Elles peuvent aussi encourager
leur population a faire preuve de plus
de sobriété numérique.

Concretement, en matiere
de transition digitale,
nous proposons de:

O
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assurer le maintien de guichets physiques dans tous les services
communaux en associant support humain et outils digitaux
(approche «physitale »);

veiller a implanter les infrastructures de téléphonie mobile,
notamment les nouvelles technologies comme la 5G, dans des
lieux appropriés et communiquer de fagon transparente avec
la population;

réduire la fracture digitale par l'accés au réseau a haut débit
(fibre optique), 'apprentissage numérique et l'accessibilité a
I'informatique au travers de la nouvelle bibliothéque communale
La Célestine. Pour certains publics (ainés, personnes précarisées),
la réduction de cette fracture passe par la mise a disposition
d’espaces numériques mais aussi par l'aide de personnes com-
pétentes pour les assister dans leurs démarches, au coeur de leur
quartier (singulierement les quartiers sociaux) et au sein de la
nouvelle bibliotheque/médiathéeque;

multiplier les opportunités de rencontres entre habitants et de
partage des ressources (portail numérique et participatif par
quartier, systémes d’échange local en ligne, bourses numé-
riques locales de vente en seconde main, véhicules partagés
ou «car-sharing »...);

améliorer la mobilité (fluidification du trafic, renforcement de
I’attractivité des alternatives a la voiture comme le covoitu-
rage...) en s‘appuyant notamment sur le systéme de transport
intelligent (STI);

améliorer 'environnement (tri et traitement des déchets, qualité
de l'air...), la réduction de la consommation énergétique et la
lutte contre le réchauffement climatique en tirant le meilleur
parti des opportunités digitales pour que la qualité de I'air en

ville soit améliorée et que les batiments communaux soient moins
énergivores (Plan Air-Climat-Energie namurois, adopté par le
conseil communal);

créer des emplois en soutenant les formations et projets d’entre-
prise qui intéegrent les besoins futurs, singulierement en matiére
numérique, via notamment le travail effectué par la Cité des
Métiers;

poursuivre 'implémentation au sein des services communaux,
d’une part, et au sein du réseau connecté des acteurs concernées,
d’autre part, de la stratégie smart city validée par le Collége;

développer un portail en ligne ou une application digitale per-
mettant aux citoyens de monter des projets sociaux, culturels
ou sportifs ou d’accéder a un agenda dynamique et interactifet
bénéficier d’'une intervention financiére communale en complé-
ment d’'un crowdfunding réussi pour mener a bien leur projet
(logique du budget participatif);

utiliser les logiciels libres & chaque fois que possible et promouvoir
vigoureusement I'Open data au sein de 'administration com-
munale et de ses organismes satellites, comme nous le faisons
depuis plusieurs années déja;

mettre en place un éclairage public intelligent qui s’active lors-
qu’un usager se rapproche de la zone couverte et s’éteint lorsque
personne n’utilise plus I'espace public, a I'instar de ce qui a été
installé sur les cheminements piétons de la Citadelle. Lexpérience
pourrait étre étendue aux futurs parcs publics du cceur de ville
et tout le long de la Voie Verte Urbaine (réseau Ravel et assimilé
qui maille la ville);

soutenir la création d’espaces de coworking polyvalents au sein
de l'administration;

organiser des campagnes de sensibilisation (exemple: journée
annuelle sans smartphone) et des formations (éteindre sa caméra
en visioconférence quand on n’intervient pas; mieux gérer ses
archives de fichiers et ses emails...) auprés des agents commu-
naux et dans les écoles afin de promouvoir la sobriété numérique;

développer une politique volontariste de prévention en matiére
de cyberdépendance et de cyberharcélement notamment en
milieu scolaire.
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— TRANSITION
CULTURELLE ET
TOURISTIQUE

Mais I'innovation ne saurait en aucun cas
se cantonner au seul secteur économique
ou de 'aménagement du ferritoire. Quand
bien méme elle y favoriserait la création
d’emplois. Linnovation et 'audace doivent
aussi pénétrer plus intensivement encore
les secteurs sociaux et culturels.

Oser miser sur la créativité, stimuler les ren-
contres improbables et les intelligences col-
laboratives, c’est ce qui permettra que des
solutions nouvelles émergent en matiére
de soins de santé; en matiére d’habitat;
en matiére culturelle; en matiere sociale.

Clest en ce sens que des projets comme le
TRAKK (pépiniere d’entreprises innovantes
a la place du hall sportif de I'université)
ou le développement du parc d’affaires
économiques CARE-YS centré sur la santé
et les aides aux personnes dgées (Silver
economy) sur le plateau de Bouge, ont été
congus et impulsés.

Clest en ce sens que la Ville a travaillé pour
obtenir des fonds européens inédits pour
financer ses grands chantiers, & hauteur
de 90% des coUts, préservant par la-méme
notre budget local.

C’est ce sens que le KIKK Festival, festi-
val dans le top mondial sur les nouvelles
technologies, est soutenu par la Ville et est
son partenaire dans la gestion du Pavillon
(numérique) qui a éclos sur I'esplanade
de la Citadelle.

C'est en ce sens que la culture et le tou-
risme ont occupé une place majeure dans
la politique des dernieres années. Avec la
dynamique de Namur Confluent Culture
#1 et #2, c’est toute la valeur ajoutée des
acteurs culturels, autant que leur diver-
sité, qui sont célébrées et encouragées.
Toutes les villes qui émergent et créent
de la dynamique économique et sociale,
qui créent du lien, sont celles qui ont misé
sur la créativité.

C’est en ce sens aussi que le street
art a pu se développer avec diverses
fresques, que I'art contemporain s’est
invité en ville, que de nouveaux outils
ou lieux culturels et touristiques ont vu
le jour tels la Halle Al Chair et son Office
du Tourisme, le Grand Manege avec
son Namur Concert Hall et son Conser-
vatoire Balthazar Florence, la nouvelle
bibliotheque communale La Célesting, le
futur MusAfrica sur le site des anciennes
casernes, le kiosque de la Place Maurice
Servais, le square de la Francophonie,
ses jardins et ses expressions artistiques,
le nouveau Musée Archéologique de la
Ville, le développement de la Nef (an-
cien espace culturel d’Harscamp), des
initiatives éphémeres comme l'ancienne
Banque Fortis rue des Carmes, efc.

La culture, le tourisme, le développe-
ment économique sont autant de ma-

tieres qui fagonnent de maniere puis-
sante notre Ville et la vie des gens, leurs
liens sociaux. Les Engagés souhaitent
voir la ville comme le lieu d’expression
de libertés et de créativités, non comme
un ensemble de problémes. Placer la
culture au premier plan des préoccu-
pations communales, aux cotés des
difficultés du quotidien des Namurois,
n'est des lors pas indécent, ni irrespon-
sable...c’est un acte de foi pour I'avenir!
La Culture, c’est un facteur essentiel d'in-
tégration sociale et de renforcement
économique.

Les Engagés sont animés par la furieuse
envie de continuer & faire bouger et
prospérer notre Cité mosane, tant sur
les plans culturels et touristiques. Ces
deux themes se rejoignent pour éveiller
la curiosité, amplifier l'ouverture aux
autres et inviter & la réverie.

En matiere de transition
culturelle et touristique,
nous proposons de:

O
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qui ont le plus d’emplois et de savoir-faire (la matiére grise) et
exhortent des valeurs telles que la connaissance, la créativité,
I'innovation et la motivation;

considérer plus que jamais l'intensité culturelle comme un réel
levier d’attractivité et d’essor de notre territoire, source de dé-
veloppement humain et socio-économique;

poser sa candidature pour organiser une nouvelle fois I'Euro-
péade de Folklore ou/et le festival de chant choral international
Les Fous Chantants;

sortir de la logique de compétition ou de méfiance pour entamer
un travail de cohésion et de coopération. Chacun doit pouvoir
envisager ses atouts en complémentarité avec les autres acteurs
du réseau; chacun nourrit le réseau et s’en nourrit dans des
perspectives partagées (développement culturel, économique
et territorial de Namur a travers la création et la pratique ar-
tistiques);

démocratiser I'accés a la culture et populariser aussi, dans le
sens noble du terme, les lieux de culture, tels le Théatre royal
ou I'Espace d’Harscamp, pour qu’ils ne soient pas des temples
pour initfiés;

soutenir la dynamique du Comptoir des Ressources Créatives
afin d’accroitre les opportunités de mutualisation des acteurs
culturels;

éviter le «tout au centre culturel» @ Namur. Certes il est un ac-
teur majeur de la création et surtout de la diffusion de produits
culturels de qualité, mais il ne saurait a lui seul prendre toute
la lumiére. Le soleil doit briller pour tous et singulierement pour

cette myriade de compagnies et de théatres plus modestes en
moyens mais nullement en talents, tel le théatre Jardin Passion,
qui mérite l'attention et des soutiens financiers majorés de la
Ville au vu de leur apport a son foisonnement intra-muros et a
son rayonnement extra-muros;

prendre en compte la dimension interculturelle de notre ville,
et plus largement de notre société, et la mise en valeur de la
diversité culturelle qui y est présente. Ce sont autant de chances
pour faire de Namur un exemple de liaison entre cohésion sociale
et cohésion (inter)culturelle;

poursuivre la mise en valeur et le recours a nos artistes locaux
(expositions qui leur sont consacrées plusieurs fois par an a la
Galerie du Beffroi, appel a eux pour la réalisation d’ceuvres
publiques, relais médiatique de leurs actions...);

pérenniser et asseoir davantage encore le réle de Namur comme
Terre de festivals: Festival international du Film francophone
(FIFF), festival international des Arts forains (Namur en Mai),
festival international Nature Namur, Festival des Solidarités,
Intime festival, KIKK Festival, Festival international de Folklore
et Musiques du monde, Festival Calozet, Festival musical de
Namur, Saint-Louis Rock Festival, Festival international et mar-
ché de la Poésie, Festival international du Chant choral, Festival
international du Cinéma EOP (personnes handicapées), Festival
international du cirque, Festival des orgues, ...;

rémunérer correctement les artistes locaux et ne pas considérer
que leur travail fait systématiquement partie du ‘don de soi’ a
I'’égard de sa ville sans la contrepartie que I'on considére pour-
tant normal de donner a des producteurs ou artistes extérieurs;

doter notre Ville d’'une salle de concerts digne de ce nom, non
seulement pour accueillir au cceur de la capitale wallonne tous
les grands spectacles de variété ou concerts d’artistes de renom
qui voudraient se produire en Belgique, mais aussi pour répondre
aux besoins (plus modestes en jauge mais essentiels a rencontrer)
des acteurs des musiques émergentes et alternatives. Ce qui a
été lancé comme chantier pour le Conservatoire de musique et
pour la musique classique via le Grand Manége, doit pouvoir se
réaliser, en juste proportion, pour les musiques non classiques;

professionnaliser les plateformes de collaboration et de visibilité
mutuelle des acteurs de la musique. Soutenir NA! et favoriser
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NAMUR, VILLE AUX TRANSITIONS AUDACIEUSES




— UNE MOBILITE EN
TRANSITION

Parmi les principales préoccupations des
Namurois nous retrouvons les questions
de mobilité.

Dans une ville donft le réseau routier s’est
congu historiqguement en étoile (toutes les
chaussées principales menent au centre-
ville, absence de rocade ou petit ring
comme & Charleroi* ), ou les rues sont
étroites, qui a vu le jour & une époque ou
la voiture n'existait pas - et certainement
pas dans les proportions actuelles — Namur
est proche du point de saturation de sa
capacité physique d’'absorption des véhi-
cules. Les Namurois pestent de plus en plus
régulierement face aux ralentissements et
autres bouchons. Bien qu’ils ne soient pas
comparables & la pénibilité des bouchons
de Bruxelles, notre ville-capitale doit aussi
trouver des solutions innovantes et auda-
cieuses pour limiter les désagréments et
rester une ville accueillante pour les divers
modes de transport.

C'est pour participer & cet éventail de so-
lutions que la Ville a développé un sys-
teme de transport intelligent (STI) inédit,
financé par les fonds européens Feder
obtenus. Celui-ci permet, gréce aux nou-
velles technologies et applications sur les
smartphones des citoyens, de guider cha-
cun au mieux, en temps réel, pour réduire
ses problemes de mobilité. Les P+R doivent
faire 'objet d’'une nouvelle analyse de per-

tinence et d'opportunité, le concept peinant
& frouver son public. Lenjeu est d’offrir des
solutions de stationnement attractives
en bordure immédiate du centre-ville et
réduire la pression automobile au sein
de celui-ci.

Nos grandes pénétrantes sur Namur (les
diverses voiries régionales telles la Chaus-
sée de Waterloo, la Chaussée de Louvain,
la Chaussée de Marche, la Chaussée de
Liege, etfc.) doivent étre reconfigurées pour
favoriser les déplacements des bus. Sans
quoi ceux-ci resteront coincés dans la cir-
culation automobile et n‘offriront pas une
alternative crédible & la voiture. Notre ré-
seau de Voie Verte Urbaine (VVU) doit aussi
s‘amplifier afin de proposer un maillage
dense et bien articulé de pistes cyclables
securisees.

«Plus et mieux» de place pour les piétons,
les cyclistes, les covoitureurs, covoiturés
et les transports en commun, c’est aussi
remettre de la vie dans nos rues, recréer
I'espace a vivre que 'usage individuel de
la voiture nous a pris avec le temps et
ainsi favoriser les rencontres humaines et
la convivialité entre les habitants. Encou-
rager la mobilité douce, c’est également
promouvoir la santé des personnes (plus
d’exercices physiques quofidiens et une
meilleure qualité de l'air) et 'autonomie des
jeunes, permettre & chacun de retrouver le

“Et heureusement pour Namur, sans quoi I'impact paysager de pareille rocade aurait été désastreux dans notre vallée mosane.

contact avec I'environnement immeédiat.
En Wallonie, 50% des déplacements font
moins de 5 km et se font hélas souvent
en voiture ! Le vélo posséde donc un
énorme potentiel pour les déplacements
de proximité. Namur doit avoir une vi-
sion claire de sa politique de mobilité
locale en interaction avec les communes
voisines.

C'est convaincu de la nécessité de fa-
voriser les modes collectifs et alterna-
tifs de déplacement, sans pour autant
verser dans un dénigrement (bashing)
anti-voiture caricatural comme d’'autres
partis, que nous avons décidé de pié-
tonniser I'ensemble (ou presque) du
coeur de ville. C'est le chantier le plus

colossal gu'il conviendra de mettre en
ceuvre durant la législature communale
a venir afin d’apaiser et convivialiser
davantage le centre-ville, accroitre son
attractivité commerciale et verduriser
au maximum l'espace public. Cette vi-
sion moderne de la capitale de demain
nécessitera de la patience et de I'ab-
négation durant les travaux, mais nul
doute que le résultat en vaudra la peine!
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remettre au sein d’un échevinat unique les compétences de la
mobilité, des voiries et de I'équipement urbain pour une action
publique davantage articulée et intégrée;

poursuivre le plan d’investissement pluriannuel en matiére de
réfection de voirie et d’égouttage afin que toutes les routes
communales aient été refaites ou entretenues dans un horizon
de dix ans;

définir un véritable Plan Pluriannuel Trottoirs, pour le centre-ville
comme pour les bourgades périphériques, ce qui a fait défaut
ces derniéres années;

poursuivre la création de bandes bus et taxis spécifiques la ou
nos grands axes routiers pénétrant vers la ville le permettent
physiquement. Personne n’offrira d’alternative crédible a la voi-
ture si le bus n’atteint pas une vitesse commerciale suffisamment
attractive en restant dans les mémes bouchons que les voitures;

tirer le meilleur parti des nouvelles technologies pour assister les
usagers et leur offrir les solutions de mobilité les plus appropriées;

mettre en ceuvre un Plan global de déplacements scolaires, en
concertation avec les directeurs d’école et les associations de
parents, car c’est souvent a proximité immédiate des écoles que
les flux de circulation sont les plus tendus (ex.: @ Champion, a
Erpent, & Jambes, & Salzinnes, etc.). Une réflexion sur un décalage
de quinze minutes des horaires d’écoles dans certains établis-
sements peut étre une piste a explorer pour davantage étaler
la fréquentation des artéres routiéres et ne pas concentrer tous
les flux de voitures aux mémes heures;

favoriser le succés de la plateforme logistique a venir (ELP) afin
de faciliter les livraisons groupées vers les commerces installés
dans les zones urbaines;

mettre en place des infrastructures « quick win » (rapides et peu
onéreuses) pour les cyclistes: sens uniques limités, cédez-le-pas-
sage cycliste au feu, abaissement de certaines bordures, impasses
débouchantes, parking vélo avec des arceaux en U, box pour
vélos (singulierement pour les vélos électriques afin d’enrayer
la recrudescence des vols)...;

veiller continuellement - alors que ce n’est, il est vrai, qu’occa-
sionnel aujourd’hui — a I’entretien et au nettoyage des crasses
sur les pistes cyclables;

créer un réseau intégré et continu de bandes cyclables afin de
doter la Ville d’'un vaste maillage pratique et continu, et d’une
véritable Voie Verte Urbaine entre Jambes et Saint-Servais,
connectant les Ravel périphériques;

prévoir autant que faire se peut des pistes cyclables séparées
du trafic des voitures et des piétons;

prévoir une politique spécifique pour les poids lourds en centre
urbain: parkings de délestage, zone de transbordement, regle-
ment d’accés horaire au centre-ville... Les livraisons sont en effet
aujourd’hui la source de nombreux ralentissements lorsqu’elles
s’effectuent en heure de pointe;

faire un audit «trottoirs » (piétons, PMR, poussettes-enfants...)
pour identifier les zones d’inconfort ou d’insécurité sur les par-
cours urbains, en lien avec les associations de terrain;

monitorer et évaluer le reglement d’accés au piétonnier et ap-
porter les éventuels ajustements nécessaires;
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— TRANSITION
COMMERCIALE

Outre les usagers de tous les jours voire les
touristes, les plus préoccupés par ces ques-
tions de mobilité et de stationnement et les
effets parfois néfastes que cela peut avoir
sur leur activité, ce sont les commercants.

Le commerce de proximité est un en-
jeu économique incontestable, il stimule
le tfravail indépendant et est un secteur
pourvoyeur d’emplois, notamment pour
les jeunes moyennement qualifiés. Mais il
s‘agit d'un enjeu plus large, porteur de la
vitalité de la vie sociale, culturelle ou touris-
tique. Les petits commerces sont également
davantage ancrés dans leur ferritoire et
moins facilement délocalisables. C'est donc
surtout un élément majeur de notre cadre
de vie et donc de notre qualité de vie qui
favorise le lien social, la convivialité et la
vitalité de nos villes et centres urbains, la
sécurité des habitants, 'autonomie des

personnes dgées ou dépendantes... Pour
nous, la croissance de notre qualité de vie
ne peut étre possible sans commerces de
proximité et des centres-villes dynamiques
et attractifs.

Consciente de l'essoufflement de la fré-
qguentation de notre centre-ville au vu des
concurrences féroces nées en périphérie
immédiate (N4 Erpent) ou plus lointaine
(Andenne, stock a Fosses-la-Ville, Espla-
nade & Louvain-la-Neuve,...), la Ville de
Namur doit plus que jamais réinvestir
dans son cceur de ville. Notre Ville jouit
d’un charme magnifique, avec son pa-
trimoine préservé, ses vieilles maisons de
maitres, son piéfonnier,... Autant d’éléments
qui distinguent Namur d’autres villes et
justifient I'attrait de notre cité pour les tou-
ristes, flamands notamment.

Mais le revers de la médaille est que
ces immeubles anciens n'offrent que
peu de superficie de commerce. Moins
de 90 m* en moyenne! A 'heure de la
concurrence du web pour les achats de
biens courants, la seule maniére pour
nombre d’enseignes importantes de
rivaliser consiste en l'ouverture de ma-
gasins ou une plus large palette de leur
gamme peut étre exposée. Quand 100%
de leurs produits sont disponibles dans
un magasin en ville, les clients préfére-
ront toujours s’y rendre pour toucher et
essayer les habits plutdt que d'acheter
en ligne. Par contre, s'ils ont 100% des
produits derriere leur clavier et 30%
seulement de la gamme physiquement
disponible en ville, le web triomphera...

D’ou la nécessité d’offrir en coeur de
ville des superficies commerciales de
plus grande dimension pour y ré-af-
tirer des enseignes locomotives qui
renforceront I'aftractivité de foutes nos
rues commercantes. C’est 'ambition
du projet de centre multifonctionnel du
Square Léopold. Poreux, en connexion
directe avec nos rues commercantes,
il doit étre prioritairement réservé a de
nouvelles grandes enseignes complé-
mentaires a celles existantes actuelle-
ment, et re-booster notre dynamique
commerciale. De surcroit, le projet en
gestation ne sera plus «un femple de
la consommation» comme certains
I'avaient décrit, car le projet intégre-
ra désormais une dimension mixte de
fonctionnalités (logements, commerces,
services, bureaux,...) et sera redimen-
sionné conformément aux conclusions
du processus de co-construction avec
les citoyens et commergants notamment.

Conscient de I'importance de conser-
ver et méme développer les poumons

verts en coeur de ville, tant pour leurs
aspects environnementaux que sociaux,
la bande arborée du Square Léopold
sur laquelle s'érigera le futur projet (étu-
dié sous tous les angles depuis plus de
dix ans) sera largement compensée
par la création du nouveau parc public
de méme dimension aux Casernes (&
environ 500m du square - il s‘agit du
Parc des Arts, déja concrétisé), d'un nou-
veau parc public de deux fois la taille du
Square & cété de I'Hoétel de Ville, dans
le prolongement des Jardins du Mayeur
(200m du square), d’'un nouveau jardin
public aux Bateliers et par la plantation
de plus de 300 arbres dans le cadre du
programme de verdurisation du haut
de la ville. Tout est donc réuni pour pa-
cifier ce dossier avec la population et
progresser afin que le coeur de ville ne
devienne pas un désert commercial et
que soient créés des écrins de nature
et de convivialité, bien mieux agencés
que l'actuel square dont nous serions
peu a recommander la fréquentation,
en journée comme en soiree.

O
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En matiere de soutien aux
commerces, nous proposons de:
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— IMPLICATION
CITOYENNE ET
ASSOCIATIVE

Malgré toute 'audace dont nous pour-
rons faire preuve pour améliorer la vie
de chacun et guider la ville avec bon
sens pour les générations a venir en
offrant les meilleures perspectives éco-
nomiques a chacun, rien ne rempla-
cera jamais la grande aspiration des
Namurois a recréer du lien social, au
coeur de leur village. Chacun aspire &
des lieux de convivialité dans son quar-
tier. Chacun aspire a étre davantage
acteur que spectateur de la politique
locale. Soutenir les dynamiques parti-
cipatives est & cet égard indispensable.
Elles doivent s‘amplifier.

Certains riverains sont déja aujourd’hui
des parties prenantes et acteurs de leur

quartier, tantét en s'impliquant dans un
projet, par exemple organiser une féte
locale, tantét tout simplement en veillant
4 la propreté de la rue ou en gardant
un ceil attentif aux enfants qui y jouent.
Ces actions participent a 'animation et
& la qualité du milieu de vie. Il est donc
important de soutenir cet engagement,
de le faciliter, mais aussi de favoriser les
nouvelles vocations. Plus les citoyens
seront aftachés a leur quartier ou leur
territoire, plus ils pourront facilement
prendre des initiatives ou rejoindre des
comités locaux existants, plus la com-
mune sera régénératrice de liens. La
prévention et la gestion des conflits sont
aussi des dimensions & intégrer dans les
politiques locales.

O
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En matiere de participation
citoyenne et de vie associative,
nous proposons de:
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e NAMUR, VILLE AUX TRANSITIONS AUDACIEUSES




= Namur

généreuse

Dans notre société moderne, la solida-
rité est organisée principalement par la
sécurité sociale qui apporte & chaque
Belge un premier filet de sécurité contre
les accidents de la vie (perte de santé,
d’emploi, de validité, d’autonomie, etc.)
pour redistribuer des revenus (pensions,
allocations familiales).

Dans le projet humaniste des Engagés,
la fraternité est une valeur dont le champ
est plus large, elle recouvre de multiples
autres solidarités, qui méritent d’étre en-
couragées et soutenues: elles donnent un
visage humain a la solidarité. Le niveau
local est le lieu privilégié de ces solidarités
informelles. La commune peut en étre le
catalyseur, avec le monde associatif, les
entreprises et les citoyens.

Linnovation sociale est en effet elle aussi
indispensable au développement équilibré
et respectueux d’une ville.

Tisser ou retisser des relations humaines
entre les habitants des quartiers et des
villages, c’est aussi le role d'une commune,
en créant les conditions favorables & leur
éclosion et & leur entretien, qui doivent
étre des priorités locales. En s‘appuyant

sur les acteurs de terrain et en facilitant
I'accés aux infrastructures adéquates,
elles peuvent éveiller et encourager la
solidarité humaine, faciliter 'intégration
des nouveaux habitants, harmoniser la
diversité, stimuler les relations intercom-
munautaires, renforcer la cohésion sociale,
construire un sentiment d’identité territo-
riale et d'appartenance collective et ainsi,
développer un «mieux-vivre ensemble ».
Renforcer ces conditions pour ce « mieux-
vivre ensemble », c’est assurer la sécurité,
construire des ponts entre les générations,
étre solidaires, respecter la diversité et
promouvoir I'’égalité homme-femme.

Dans une démarche conjointe entre la
responsabilité individuelle et la solidarité
collective, la politique de cohésion so-
ciale reste au cceur de nos préoccupations
pour faire de Namur une ville généreuse &
I'égard des plus défavorisés de nos conci-
toyens qui sont confrontés aux difficultés.
QU'ils nous viennent d'ici ou d’ailleurs.

Les Namurois sont généreux. La Ville est
généreuse: aucune politique communale
ne bénéficie de plus de moyens que la
politique sociale & Namur.

C'est une fierté a I’'heure ou la préca-
rité gagne tristement du terrain dans
toutes les villes du globe. Mais nous
savons que le chemin est encore long
Q parcourir.

Les difficultés de la vie peuvent tous
nous toucher. Promouvoir I'attention
mutuelle entre les citoyens peut aus-
si permettre de déceler les signes
avant-coureurs de solitude, de préca-
rité et de «mal-étre ». Cette solidarité
vis-a-vis des personnes dépendantes,
handicapées, qui ont perdu leur emploi
ou dont le salaire ne suffit plus a subve-
nir a leurs besoins, des personnes «ac-
cidentées de la vie», de celles qui vivent
en situation de pauvreté ou d'isolement,
nous en sommes tous responsables.

Depuis trés longtemps, c’est au niveau
local que cette solidarité s’est créée et
développée autour de ce qui est de-
venu le CPAS. Son réle premier est de
permettre a foute personne vivant sur
son ferritoire d’avoir des conditions de
vie conformes & la dignité humaine et
dans le respect de son autonomie.

Il nous faut accompagner chacun pour
qu'il puisse se redéfinir un projet de vie
avec envie. Veiller & rendre les loge-
ments plus accessibles financierement
et plus adaptés aux réalités des per-
sonnes a mobilité réduite, dgées ou
handicapées.

Le logement est en effet un droit humain
fondamental reconnu par la Constitu-
tion. Il constitue un point d'appui essen-
tiel aux personnes et aux familles pour
s'insérer dans la vie locale, s‘ancrer au
territoire, construire un projet de vie,
s‘ouvrir aux autres ou se retrouver dans
I'intimité du foyer.

Les pouvoirs publics doivent concou-
rir d rendre le logement accessible &
tous et répondant le mieux possible aux
besoins et aux attentes des citoyens,
tout au long de leur vie. Bien que de
nombreux moyens d’action relevent
de I'Etat fédéral ou des Régions (pré-
compte immobilier, normes de location,
code civil, revenu cadastral...), la Ville est
un des acteurs directs du logement et
peut prendre de nombreuses initiatives
concretes.

O
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— POLITIQUE SOCIALE
ET LOGEMENT

Le logement est un levier de régénération par excellence! Une habitation permet &
chaque personne de se développer, de développer des projets, de s’insérer dans la
société ou encore de participer a la vie économique, associative et citoyenne. Elle
régénére |'estime de soij, le bien-étre, la qualité de vie et les liens avec les autres. Le
logement participe aussi d la transition écologique. Chaque citoyen souhaite vivre dans
un endroit qu'il apprécie et ou il pourra accéder a une série de services essentiels et
d’équipements collectifs.

Malheureusement, il devient de plus en plus compliqué de louer ou d’acheter le logement
de ses réves, avec une localisation idéale, plus particulierement dans les communes
a forte pression immobiliere comme Namur.

En matiere de politique sociale et
de logement, nous proposons de:
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— EGALITE
FEMME-HOMME

Selon 'ONU, au rythme actuel, il fau-
drait 300 ans pour atteindre I'égalité
femmes-hommes dans le monde! Notre
pays ne fait pas exception & cette ten-
dance. Il subsiste en effet chez nous de
nombreuses formes de discriminations
en fonction du genre. Nous pensons
plus particulierement au marché de
I'emploi ou les femmes sont frappées
par diverses inégalités et actes de vio-
lence, de harcélement ou d’intimidation.
Une femme gagne en moyenne 24%
en moins qu’un homme. En politique,
le nombre de femmes élues demeure
inférieur a celui des hommes, malgré
d’'importants progres observés depuis
20 ans, nofamment sous I'impulsion de
toute une série de mesures (comme la
parité ou la tirette sur les listes électo-
rales). Mais le rapport reste trés inégal
deés lors qu’on touche aux mandats exé-

cutifs. C'est pourquoi nous vous encou-
rageons & aussi soutenir les candidates
dans l'isoloir!

Faire disparaitre toute forme de discri-
mination et d’'inégalité entre les genres
est I'affaire de foutes ef tous. Pour Les
Engagés, il s‘agit d'une condition indis-
pensable au progrés et & une société
pacifiée qui bénéficie a chacun.e d’entre
nous.

A noter que la législature 2018-2024
qui se termine compte davantage de
femmes que d’hommes au sein du
College communal (60%-40%), que le
Conseil communal est majoritairement
composé de dames, et qu'il est présidé
par une femme. Namur est donc plutét
exemplaire en la matiére. Et elle entend
le rester!
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En matiere d’égalité entre
les femmes et les hommes,
nous proposons de:
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— INTEGRATION
DES PERSONNES
EN SITUATION
DE HANDICAP

Les Engagés ont toujours été attentifs & I'inclusion des personnes en situation de
handicap ou en perte d’autonomie. Elles doivent pouvoir exercer leurs droits fon-
damentaux (vivre une vie de qualité, se déplacer en toute autonomie, participer
a la vie sociale et politique...) sans se heurter & des obstacles évitables. Si on peut
constater des avancées majeures pour elles, le combat est loin d’étre fini et il reste
encore des progres a réaliser dans chaque commune dont la notre!

En matiere d’'intégration des
personnes en situation de
handicap, nous proposons de:
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— LUTTER CONTRE LES
DISCRIMINATIONS
A L'EGARD DES
LGBTQIA+

Dans notre pays, une personne sur 10 se déclare LGBTQIA+, soit une part impor-
tante de notre population. lls seraient méme 20% chez les jeunes de moins de
26 ans. Malgré de belles avancées quant & leurs droits, certains d’entre eux sont
encore aujourd’hui confrontés & des violences verbales, voire physiques. Namur
se revendique une ville « LGBTQIA+-friendly ».

En matiere de lutte contre les
discriminations a 'égard des
LGBTQIA+, nous proposons de:
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— ACCUEIL ET GESTION
DE LA DIVERSITE

Des milliers de personnes issues d’autres pays vivent en Belgique, notamment
pour travailler dans des institutions internationales, dans des universités ou encore
dans des entreprises. Elles sont souvent accompagnées de leur famille. Avec le
changement climatique et l'instabilité géopolitique, nous avons également connu
une migration importante. Nous devons étre a la hauteur de ce phénoméne majeur
en intfégrant le mieux et le plus vite possible ces personnes au tissu social local, a
la formation et au marché de I'emploi.

Beaucoup disposent en effet de qualifications qui peuvent nous apporter de
précieuses connaissances et des savoir-faire, & condition de maitriser I'une des
langues nationales.

Limmigration est une opportunité pour notre pays. C'est aussi et surtout un enjeu
de solidarité et de prospérité a condition “d'inclure” et c’est ici que la commune
doit jouer un réle primordial. Les réfugiés et les personnes d’origine étrangere
peuvent enfin étre discriminés et subir des stéréotypes. L'enjeu se situe donc non
seulement chez celles et ceux qui «arrivent» mais aussi chez celles et ceux qui
«accueillent».
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En matiere d’accueil de la
diversité, nous proposons de:
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— MISE A LEMPLOI
ET FORMATION

La Ville doit étre mobilisée plus que jamais
sur ces questions. Et favoriser I'éclosion
des solidarités chaudes qui s'organisent
grdce aux nombreux bénévoles quelle a
la chance de compter sur son territoire.

Le bénévolat et le volontariat donnent &
ceux qui le fournissent de 'estime de soi,
du sens & la vie, 'occasion d’entretenir leurs
compétences et de développer leurs po-
tentialités. Animer gratuitement des enfants
dans un mouvement de jeunesse, les aider
bénévolement a faire leur devoir, assurer
gratuitement le transport de personnes
malades ou handicapées, favoriser les
contacts avec les personnes isolées ou en
fin de vie, organiser des collectes de sang,
s'engager sans compter dans des projets
visant & préserver I'environnement... En
donnant de leur temps, de leurs talents
et de leur générosité, les bénévoles créent
et multiplient les espaces de solidarités
interpersonnelles et intergénérationnelles.
lls créent des relations sociales fortes en
dehors des relations économiques ou de
consommation. lls sont des moteurs de
«bien-étre» et de « bien-vivre» ensemble,
vecteurs de lien social et d'épanouissement
collectif.

Toutes ces préoccupations doivent étre
toutes a la base de notre action car ce
sont des conditions indispensables pour
que notre population soit heureuse.

Avec la famille et I'école, le travail (activité
professionnelle ou engagement bénévole)
est le troisieme pilier par lequel la femme
et 'hnomme se construisent. Les lieux de vie
sont aussi les lieux de travail. Chaque com-
mune doit rechercher un équilibre entre
ses fonctions et poles d’activités: I'accueil
d’entreprises est un élément important de
son développement, qu’il s'‘agisse d’agri-
culteurs, d’entrepreneurs industriels ou
commerciaux, de prestataires de services...

Pas de développement humain sans créa-
tion d’activités, sans création d’emplois.
Pas de vie locale sans création d’entre-
prises. La commune est le terreau idéal
pour développer des initiatives innovantes,
axées sur la transition vers d’autres mo-
des de production et de consommation,
pour les encourager et les soutenir. Tous
les indépendants qui se lancent dans une
aventure de création de richesses multiples
(emplois, contfribution au PIB,...) méritent
notre soutien et respect. Leur role, loin de
devoir étre stigmatisé ou caricaturé, doit
au contraire étre pleinement valorisé.

De nouveaux modéles économiques
doivent par ailleurs émerger au profit des
citoyens: économie partageée, économie
collaborative, économie circulaire, circuits
courts, économie numerique... Les com-
munes peuvent jouer un réle actif pour
soutenir ces initiatives et prévoir des col-
laborations locales. La réalité de chaque

commune la (pré)dispose pour le dé-
veloppement de telle ou telle activité
en fonction de sa population et de son
territoire, de ses ressources naturelles,
des infrastructures dont elle dispose,
des services qu’elle accueille, de son
histoire...

La création d’entreprises sur un terri-
toire donné ne suffit pas a elle seule a
permettre a ses habitants de décrocher
un travail. Les Régions et la Fédération
Wallonie-Bruxelles ont développé, avec
les partenaires sociaux, des services de
formation, d’encadrement et diverses
initiatives favorisant la création et la
mise & I'emploi. Il nous faut amplifier les
formations des moins qualifiés grace
a la Cité des Métiers, lutter activement
contre les discriminations de genre, de
sexe ou de religion.

Pour nous, I'esprit d’entreprise et d'initia-
tive dépasse largement la seule création
d’entreprises commerciales. A coté de
la liberté d’entreprendre, de créer son
entreprise, nous voulons encourager de
la méme facon les initiatives associa-
tives, culturelles, sociales, solidaires ou
humanitaires. Les engagements privés
ou professionnels dans une action sans
but lucratif ou dans une action associa-
tive, qu'ils soient individuels ou collectifs,
participent effectivement & une volonté
de construire une société ou les actions
humaines ne peuvent se résumer & une
logique uniquement marchande.

Ces engagements permettent de rendre
des services fondamentaux aux per-
sonnes et ont une réelle valeur ajoutée
(sociale, sanitaire, éducative, culturelle,
économique...) pour la collectivité. Ils
renforcent la cohésion sociale et le dé-
veloppement de la solidarité. lls exercent

des missions d’intérét collectif, complé-
mentaires aux pouvoirs publics. Souvent,
ils sont & l'origine d’innovations sociales
répondant & des besoins non encore
rencontrés par les pouvoirs publics.
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En matiere d’emploi et de
formation, nous proposons de:
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— RELATIONS
INTERNATIONALES
ET COOPERATION AU
DEVELOPPEMENT

Etre une ville généreuse, c’est aussi penser et regarder au-deld de nos murs et frontieres.
Une Ville-capitale comme Namur doit nourrir et se nourrir d’'un engagement inferna-
tional pertinent, créateur de sens et de valeur, tant dans une orientation de crédibilité
de la Ville, de visibilité de celle-ci, que d'opportunités pour ses acteurs économiques,
culturels et éducatifs.

En matiere de relations et de
solidarité internationales,
nous proposons de:
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= Namur

heureuse

Finalement, c’est ce que demandent les gens avant tout: vivre heureux.

Les Engagés sont le parti de la santé et du bien-étre physique et mental.

— SENSIBILISATION
ET PREVENTION
A LA SANTE

Vivre heureux postule une bonne santé
et une action vigoureuse en matiere de
médecine de proximité et de qualité des
prises en charge hospitalieres. La Ville dis-
pose de peu de leviers pour développer
elle-méme une politique de santé intégrée.
Mais elle peut agir résolument en amont,
dans le champ de la prévention en matiere
de santé. Rien n'est plus essentiel pour les
familles que d’évoluer dans un environ-
nement sain, et jouir d’'une bonne santé
pour soi-méme et ceux qui nous sont chers.

Notre Mouvement considére la régénéra-

tion du vivant coomme un enjeu central pour
ces prochaines années. Le vivant couvre
la biodiversité, les écosystemes de notre
planete et bien sr la santé des personnes.
Vivre plus longtemps en bonne santé et de
facon heureuse est notre vision pour une
société régénérée. Fort heureusement, la
Belgique se distingue positivement sur le
plan infernational! En 2018, 77% des Belges
ont jugé leur santé comme bonne ou trés
bonne. Si nous sommes au-dessus de la
moyenne de 'UE-15, il ne faut surtout pas
nous reposer sur nos lauriers! Celles et
ceux qui vivent dans un quartier plus défa-

vorisé ont par exemple un risque accru
de souffrir d'une maladie chronique
comme le diabéte ou d'un probleme
de santé nécessitant une hospitalisation.

Les Engagés sont convaincus que nous
devons faire mieux. Nous savons tous
I'importance de disposer de soins de
santé performants et accessibles, dans
des délais acceptables. Il nous faut aussi
anticiper I'avenir. En effet, notre société
se retrouve face & des défis colossaux
(perte d’autonomie des ainés, cancers,
diabéte, dépressions et burnouts...). Les
innovations technologiques offrent éga-
lement de belles opportunités pour le
secteur médical qu'il convient de sai-
sir. Les collectivités locales peuvent agir
pour développer des services médicaux,
pour délivrer des permis avec précau-
tion ou encore pour promouvoir des
habitudes de vie saine.

Pour notre Mouvement, la santé doit
étre appréhendée de fagon treés large et
intégrer le bien-étre mental. Car pour
étre heureuy, il faut aussi étre bien dans
sa téte, et pas uniquement dans son
corps. Les personnes en arrét de longue
durée pour dépression ou burnout ont
augmenté de 50% en 5 ans. Les com-
munes peuvent mener des actions pour
consolider le moral des citoyens ou aider
les personnes en souffrance & se soigner
et surmonter leur maladie: centres lo-
caux de santé mentale, embellissement
du cadre de vie, soutien a l'associatif,
lutte contre l'isolement et le stress...

Enfin, comme le souligne I’'Organisa-
tion Mondiale de la Santé, le bien-étre
d’une personne est déterminé par de
nombreux facteurs qui vont au-deld de
I'existence d’infrastructures et services
médicaux: l'alimentation et les activités

physiques fout au long de son existence,
la situation financiere et matérielle des
ménages mais aussi les liens et les acti-
vités sociales, lorsqu’on sait qu'un mé-
nage sur trois est en fait une personne
vivant seule et que 32% des Belges se
sentent trés seuls. Or, il est démontré que
la solitude réduit I'espérance de vie.

Nous pensons également a la qualité
du cadre de vie et de I'environnement
(pollution de I'air, du sol, des matériaux
de construction de son logement...). Les
pouvoirs locaux disposent de leviers
stratégiques pour intervenir sur ces
dimensions, par exemple en luttant
contre l'insalubrité des logements, en
subsidiant des clubs sportifs de proxi-
mité, en rétablissant des liens sociaux
par le soutien notfamment du monde
associatif ou encore en contrélant la
qualité de l'air.

De maniere générale, les communes
doivent privilégier une approche globale
de type «health mainstreaming » dans
leurs actions et décisions, de maniére
& mieux prendre en compte I'ensemble
des facteurs qui conditionnent la santé
des citoyens.
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En matiere de sensibilisation
et de prévention a la sante,
nous proposons de:
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— EDUCATION, SOUTIEN
AUX FAMILLES ET
PETITE ENFANCE

Vivre heureux postule d'avoir des facilités
pour accompagner I'éducation des en-
fants, grace a des créches en suffisance
et financierement accessibles et des
écoles fondamentales proches, bien
équipées et & un niveau d’enseignement
inspiré par I'excellence pour tous.

Ce soutien que la Ville de Namur peut
apporter aux familles qui vivent sur son
territoire est fondamental. Car la vie
des familles a profondément évolué.
Elles sont de plus en plus monoparen-
tales, recomposées... Un certain nombre
sont aussi adoptives ou, parfois, familles
d’accueil. Leur mode de vie a changé.

Les parents remplissent de multiples
fonctions: premiers éducateurs de leurs
enfants, aidants familiaux, travailleurs,
citoyens engagés, volontaires... Concilier
ces réles est un vrai enjeu. Nous voulons
les soutenir, car c’est d’abord au sein
des familles que I'avenir se construit.

La Ville a un réle essentiel pour améliorer
les conditions de vie en famille d'abord
par les services qu’elle peut mobiliser
et meftre a leur disposition (écoles,
créches, plaines de jeux...), ensuite par
I'environnement qu’elle peut aménager
(aménagement d’espaces verts, quo-
tas de logements familiaux, mobilité
douce...), mais aussi par les initiatives
qu’elle prend pour le vivre ensemble

(soutien aux fétes de quartier, rencontres
intergénérationnelles...) et I'’éducation
(organisation de 'accueil extrascolaire,
soutien aux activités culturelles et spor-
tives, aux locaux des mouvements de
jeunesse...)...

Quand, par exemple, la Ville (re)met en
place des sentiers et pistes cyclables ou
aménage des parcs avec des zones de
jeux, elle permet aux enfants de décou-
vrir et de s'‘approprier leur environne-
ment. Elle leur permet de se socialiser
(d’entrer en relation entre eux). Elle leur
permet de pratiquer des activités phy-
siques et donc confribue & leur santé.
Par des actions concrétes, la Ville peut
répondre aux difficultés que rencontrent
aujourd’hui les familles comme le burn-
out parental, I'isolement de certaines
familles monoparentales ou de pa-
rents d’enfants porteurs de handicaps,
les difficultés liées a I'éducation des
jeunes, I'’épuisement de la génération
dite «sandwich» qui s'occupe a la fois
de ses enfants et de ses parents...

La commune peut, par le réseau qu’elle
peut tisser entre divers intervenants et
en lien avec le secteur associatif local,
accueillir les enfants durant le temps
professionnel, accompagner le quo-
tidien des familles qui connaissent la
perte d'autonomie ou le handicap d’'un
proche, aider parfois en cas d’'urgence
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a trouver un logement financierement ac-  dialogue et de soutien & leurs activités...

O

cessible, soutenir I'éducation des jeunes
par la création d’espaces d’expression, de

En matiere d’éducation, de
soutien aux familles et de petite
enfance, nous proposons de:
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— GOUVERNANCE

PUBLIQUE

De nombreux citoyens entretiennent et
véhiculent, notfamment sur les réseaux
sociaux, une opinion et une image fres
négative du secteur public et de ses
fonctionnaires. Si cette perception est
fort heureusement le plus souvent ex-
cessive et simplificatrice, elle révele mal-
gré tout un fossé qui se creuse toujours
plus entre les institutions publiques et la
population.

L'échelon local ne fait pas exception
a ce phénomeéne. Que du contraire!
Il suffit d’un incident, d’'un manque de
courtoisie d’un agent ou encore d'une
réaction tardive de la zone de police
pour qu’un riverain se forge un avis sur
I'ensemble de l'institution communale et
diffuse largement son mécontentement
sur les réseaux sociaux. Certaines per-
sonnes se senfent abandonnées par les
autorités. Les communes doivent donc
veiller & encore davantage renforcer la
présence et la qualité de leurs services,
mais aussi leur exemplarité!

Certaines décisions fédérales, régio-
nales et communautaires ont également
renforcé les responsabilités des com-
munes, sans nécessairement transférer
les moyens adéquats. D'autres décisions
ont tiré vers le haut les besoins et les de-
mandes auprées des collectivités locales
et notfamment des CPAS. Les pouvoirs
locaux manquent de ressources pour
pleinement assurer certaines de leurs
missions et répondre aux attentes des
citoyens, alors qu’ils doivent en méme
temps se saisir de nouveaux enjeux
comme l'urgence climatique, la perte
de biodiversité ou I'afflux de réfugiés
politiques.

Enfin, les pouvoirs locaux ne pourront
pas relever tous ces défis sans s'ap-
puyer sur des agents engagés, motivés,
qualifiés et solidaires. Or, les données
actuelles mettent en évidence une fra-
gilisation du moral de certains agents,
mais aussi une hausse du nombre de
burnouts et de dépressions liés au tra-
vail.
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En matiere de gouvernance,
nous proposons de:
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— UNE VILLE RELIANTE

Pour répondes & tous ces défis et faire
de Namur une ville heureuse, nous fai-
sons le pari des communes reliantes.
De quoi s'agit-il? Les villes et communes
doivent agir pour prévenir ou traiter les
ruptures qui peuvent a tout moment
surgir sur leur territoire: ruptures entre
personnes (isolement et solitude, ten-
sions entre voisins ou communautés,
entre anciens et nouveaux habitants...),
ruptures avec la société (sans-abrisme,
incivilités, discriminations, exclusion des
personnes handicapées...), ruptures
avec la nature (manque d’espaces verts,
faible consommation des denrées ali-
mentaires produites a proximité, perte
des pratiques et des savoir-faire pour
cultiver la terre...), ruptures avec 'avenir
(transports et batiments qui favorisent le
réchauffement climatique et consom-
ment plus de ressources énergétiques
que nous pouvons en produire, biodi-
versité fragilisée, faible développement
d’'innovations...), ruptures avec le ter-
ritoire (cités-dortoirs, faible ancrage
local des nouveaux habitants, exode
rural, destruction ou dégradation du
patrimoine local...), ruptures internes
liées & notre santé et & notre équilibre
(air pollué de particules fines, stress,
manque de temps...).

Pour y répondre, nous faisons le choix
des villes et des communes reliantes
(linking cities), des ferritoires locaux gé-

nérateurs de liens. Les aménagements,
les équipements et la structuration du
territoire peuvent en effet soutenir le
développement d'un tissu de relations
sociales de qualité entre citoyens. Par
des espaces inclusifs, accessibles et res-
pectés, le territoire peut garantir & cha-
cun de frouver sa place. Les communes
peuvent aussi favoriser les inferactions
entre les citoyens et la nature (verdisse-
ment du territoire et de I'habitat, multi-
plication des potagers urbains, circuits
courts...). Elles doivent veiller & relier les
actions du présent avec leurs effets sur
les générations futures (performance
énergétique, réduction du trafic routier,
smart cities...).

Notre attachement au territoire parti-
cipe aussi a notre bien-étre. Il apporte
du sens a notre existence, facilite les
mobilisations collectives et les compor-
tements respectueux. Il peut aussi étre
renforcé au travers de la valorisation du
patrimoine local, du développement du
folklore et des traditions ou du soutien &
la création artistique et culturelle. Enfin,
bien aménager et équiper le territoire
est essentiel & la préservation de notre
bien-étre mental et physique.

Faire de Namur plus que jamais une
ville heureuse, c’est aussi se donner les
moyens d'un épanouissement person-
nel et familial pour chacun.
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Trouver une maison, un appartement, choi-
sir I'école de ses enfants, s’inscrire dans
un club de sport, un cours de musique...
les décisions qui donnent corps & chaque
projet familial sont nombreuses et consti-
tuent autant d’'opportunités d’apporter
aux familles le soutien dont elles peuvent
avoir besoin.

A cet égard, la commune est en premiére
ligne: encourager le développement de
services au coeur des quartiers (créches,
garderie, centres de jour pour les ainés,
etc.), aménager les abords des écoles
(stationnement, dépose-minute), orga-
niser ou créer un cadre pour des activités
extrascolaires, offrir des cantines scolaires
de qualité, simplifier les déplacements par
des circuits de ramassage scolaire...

La commune a un role essentiel pour amé-
liorer la qualité de vie des familles par les
services qu’elle peut mobiliser et mettre a
leur disposition (écoles, creches, plaines
de jeux...), par I'environnement qu’elle peut
aménager (aménagement d'espaces verts,
quotas de logements familiaux, mobilité
douce...), par les initiatives qu'elle prend

pour le bon vivre ensemble (soutien aux
fétes de quartier, rencontres intergénéra-
tionnelles...) et I'éducation (organisation de
I'accueil extrascolaire, soutien aux activi-
tés culturelles et sportives, aux locaux des
mouvements de jeunesse...).

Quand une commune (re)met en place
des sentiers et pistes cyclables ou amé-
nage des parcs avec des zones de jeux,
elle permet aux enfants mais aussi aux
ainés de découvrir et de s‘approprier leur
environnement. Elle permet aux familles de
se socialiser en entrant en relation entre
elles. Elle leur permet de pratiquer des
activités physiques et donc contribue & leur
santé. En sus, par des actions concretes,
la commune peut apporter des solutions
aux familles: accueillir les enfants pendant
le temps professionnel, mettre en place
des solutions pour un proche porteur d’'un
handicap ou en perte d'autonomie, tfrouver
un logement familial financierement ac-
cessible, créer des espaces d’expression
et de dialogue pour les adolescents, etc.

— EPANOUISSEMENT
DE LA JEUNESSE

Les différentes crises que nous traver-
sons fragilisent les enfants et les jeunes.
Leur mal-étre est palpable. Les profes-
sionnels de la santé mentale tirent la
sonnette d’alarme. Les jeunes méritent
une reconnaissance sociale pour la
solidarité dont ils ont fait preuve alors
qu’eux-mémes ne risquaient statisti-
quement pas grand-chose lors de la
pandémie de Covid. Crises climatiques,
pandémie, guerres, crises énergétiques
et économiques, l'avenir semble bien
sombre pour les adultes de demain. La
société leur semble au bord de l'effon-
drement et ils ne se sentent plus en adé-
quation avec nos modes de vie actuels.

A cela s'ajoute le fait que les jeunes se
sentent parfois, voire souvent isolés, in-
compris ou dénigrés. Le fossé se creuse
entre eux et leurs ainés, alors que cha-
cun aurait & apprendre de l'autre. Les
élites politiques, institutionnelles, mé-
diatiques sont incomprises dans leurs
missions, car elles peinent elles-mémes
a comprendre les fractures sociétales
qui pesent sur la population. Elles ne
parviennent & en prendre la mesure.
Les pouvoirs communaux et provinciaux
sont les institutions les plus proches des
jeunes, elles ont cet avantage sur les
autres niveaux de pouvoir. Les com-
munes menent ainsi des politiques en
matiere d’enseignement et d’accueil de
'enfance, dans le domaine de la co-

hésion sociale ou encore des activités
culturelles et sportives...

Les acteurs communaux prennent en
charge toutes les facettes des enfants
et des jeunes au sein des creches, des
écoles, des associations extrascolaires,
sportives, culturelles et d’animation
parce qu’un enfant ou un jeune n’est
pas qu’un éléve. Il est aussi une sportive,
un artiste, un animateur de mouvement
de jeunesse, un bénévole, une cycliste,
un musicien. Toutes ces spheres, et bien
d'autres, composent I'enfant et le jeune,
raisons pour lesquelles la coommune doit
investir dans le soutien aux associa-
tions d’enfants et de jeunes, dévelop-
per avec les Régions et la Fédération
Wallonie-Bruxelles des milieux d’accueil
et investir dans des infrastructures de
qualité.

Nous voulons réaffirmer le droit inalié-
nable de tous les citoyens et citoyennes
4 la culture, des le plus jeune age. Nous
voulons renforcer, dés la creche, et en-
suite a I'’école maternelle, primaire et
secondaire comme dans le supérieur,
des résidences d’artistes — plasticiens,
musiciens, acteurs, danseurs, cinéastes...
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En matiere d’épanouissement de
la jeunesse, nous proposons de:
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— EPANOUISSEMENT
DE NOS SENIORS

Lamélioration de la qualité de vie des ainés au sein de notre commune constitue une
priorité. Afin d’humaniser notre société ou coexistent plusieurs générations connaissant
des conditions de vie tres différentes, nous voulons réserver aux ainés I'attention qu'’ils
méritent et dont ils sont parfois injustement privés. Nous devons construire une société
intergénérationnelle, favoriser les rencontres et développer une dynamique d’échange
entre les générations.

En matiere d’épanouissement
des personnes agées,
nous proposons de:
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— POLITIQUE SPORTIVE
ET EVENEMENTIELLE

Les acteurs associatifs de la vie artistique, culturelle et sportive sont des partenaires
essentiels dans la construction d’une société plus humaine. Méme si généralement
nos régions ont la chance de présenter une offre culturelle et sportive relativement
accessible et variée, notre équipe souhaite permettre & chacun d'y participer da-
vantage. La commune doit axer son action sur la promotion des activités culturelles
et sportives accessibles sur son territoire, nofamment vis-a-vis des publics jeunes,
socialement défavorisés, des seniors et des personnes handicapées. Le soutien
concret aux associations locales et mouvements de jeunesse (mises a disposi-
tion de locaux, de terrains de sport, prét de matériel, etc.) est aussi un élément
important, de méme que l'accessibilité géographique et financiere aux activités
sportives ou culturelles proposées par les opérateurs locauxet le développement
de synergie entre culture, tourisme et économie locale.

En matiere de politique
sportive et évenementielle,
nous proposons de:
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En travaillant dans un esprit partenarial et plus inclusif des citoyens, en veillant a
étre innovants plutét que timorés, en recherchant dans nos actions publiques a
satisfaire les attentes et besoins du quotidien de notre population, en ne laissant
personne sur le coté mais en accompagnant et responsabilisant chacun, nous

nous engageons & faire de Namur une ville siire, propre, paisible, audacieuse
et généreuse. Pétillante de culture, de sport et de liens humains.




Province
de

Namur




Préambule

Les provinces existent depuis la genése de la Belgique et incarnaient I'éche-
lon institutionnel intermédiaire, entre d’'une part I'Etat belge, et d'autre part
de petites communes.

Avec le temps, de nouveaux niveaux de pouvoir sont apparus, d'autres ont
évolué. Les provinces cohabitent désormais avec I'Union européenne, I'Etat
fédéral, des Régions et communautés qui se sont vues confier un nombre
croissant de compétences, mais aussi des communes plus grandes depuis
la fusion des communes et qui se sont elles-mémes organisées pour gérer
certaines missions ensemble, dans le cadre d’intercommunales.

Cette architecture complexe n'est pas sans conséquences pour une majorité
de citoyens qui n'y comprennent plus rien et a s’intferrogent sur la raison
d’étre de tel niveau de pouvoir ou de tel organisme public.

Certaines provinces n'y font pas exception.

Les provinces ont des domaines d’activités tres différents qui dépendent
des réalités locales.

Le Brabant wallon est confronté & des enjeux liés a l'acces au logement ou
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la mobilité (forte motorisation des ménages; saturation du réseau routier...).
Le tourisme, la santé et 'agriculture sont deux domaines stratégiques dans
le Luxembourg. A Namur, la province accorde une attention particuliere a
I'enseignement, & la santé et & la culture.

Dans la province de Namur, les administrations provinciales démontrent
également leur utilité et leur pertinence dans notre paysage institutionnel.
La Province y joue un réle crucial en agissant en complément des autres
niveaux de pouvoir, qu'il s'agisse du niveau régional, communautaire ou
communal, par exemple dans les domaines de I'enseignement qualifiant, de
la santé ou de la culture. De plus, elle a la capacité de répondre aux besoins
spécifiques non couverts par ces autres institutions, fout en se positionnant
en tant qu'acteur agissant de maniere transversale.

Les réalités dans les provinces du Hainaut et celle de Liege sont plus diffi-
ciles, Id ou plusieurs bassins de vie existent, |0 ou les infercommunales et
d’autres structures ont pris en charge une série d’enjeux supracommunaux.
Les communes y sont nombreuses et tres hétérogenes, tant dans leur taille
que dans leur sociologie. La province y est davantage pergue comme une
strate supplémentaire, éloignée des préoccupations citoyennes.

Supprimer d’un coup de crayon les provinces peut paraitre tentant si on
en croit certains slogans. Mais c’est oublier que cela nécessiterait d’'une
part, une réforme de la Constitution (et les Flamands ne sont pas a ce
jour demandeurs de la disparition pure et dure de cet échelon, ni tous les
Francophones du reste), et cela engendrerait inévitablement, dans les zones
rurales, la création dans la foulée d’'une série de nouvelles infercommunales
(communautés de communes comme on dit en France) afin de pouvoir
procurer a leur population respective un niveau de service que, seules,
ces petites communes ne peuvent guére assumer. Multiplier les organes
de gestion de toutes ces infercommunales n‘engendrerait ni davantage
de transparence, ni réduction des colts publics, ni réduction du nombre
de mandats.

Si I'échelon provincial peut faire sens pour les petites communes, il nen
demeure pas moins qu'il doit étre profondément relifté afin d’étre davan-
tage orienté efficacité et pertinence. Leurs missions et leur taille doivent
aussi mieux s'ajuster aux réalités locales de maniére a mieux répondre aux
besoins des communes et des citoyens.

Enfin, de maniére & réduire la voilure du nombre conséquents de manda-
taires publics en Wallonie, les Engagés, a l'instar de ce qui est prévu dans
I'accord de gouvernement wallon de la majorité que nous y formons avec le
MR, préconisent que les gestionnaires futurs de la province et des missions
qu’elle conserverait, ne soient plus des élus par district mais un collége des

bourgmestres ou élus locaux. Et cela & partir de 2030, au vu des étapes
législatives & devoir réaliser d’ici la.

La législature 2024-2030 qui s’ouvre sera donc cruciale pour que les élus
que vous choisirez puissent préparer au mieux le visage de la future pro-
vince de Namur et sa mue.
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En fonction des enjeux et des compétences, la supracommunalité pourra s'organiser
soit & I'échelon du territoire provincial, soit autour de différents bassins de vie et devra
tenir compte des besoins et spécificités.

Nous proposons de:
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= Politiques
sectorielles
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En fonction des compétences de chaque province, Les Engagés avancent une série
de propositions. Plus particulierement pour la province de Namur, nous souhaitons les
accents suivants.

— ENSEIGNEMENT,
FORMATION,
ORIENTATION
ET METIERS

Nous proposons de:
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— SANTE ET ACTION
SOCIALE

Nous proposons de:
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— CULTURE, TOURISME,
COMMERCE ET

ECONOMIE
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Nous proposons de:

Festival

International

du Film

Francophone

‘de Namur
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Nous proposons de
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— TRAVAUX PUBLICS,
SERVICES TECHNIQUES

ET INFRASTRUCTURES
SPORTIVES ET CULTURELLES
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Nous proposons de:
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— ENVIRONNEMENT -

ENERGIE - MOBILITE
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Nous proposons de:
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