LeSE Le Mouvement politique Les
R Engagés engage !

REGENEREE

Collaborateur-rice au sein de la
Fédération bruxelloise Les Engagés

L’organisation

La Fédération bruxelloise Les Engagés rassemble les équipes communales du mouvement
actives dans la Région de Bruxelles-Capitale.

Elle coordonne, soutient et dynamise la vie politique et citoyenne du mouvement a Bruxelles, en
favorisant la concertation entre €lus, militants et sympathisants, ainsi que le développement
d’initiatives locales autour de la solidarité, de 1’écologie, de la mobilité et de la gouvernance
participative.

Description de la fonction

Le-la collaborateur-rice soutient les équipes communales dans leurs actions politiques,
organisationnelles et communicationnelles.

II-elle veille a renforcer la cohérence, la coordination et la visibilité des initiatives locales et
régionales, tout en facilitant la circulation de I’information entre les différents niveaux du
mouvement.

Principales missions
1. Soutien aux sections locales

e Rédiger les comptes rendus et assurer le suivi des décisions.

e C(Collaborer avec les €lu-es régionaux pour diffuser leurs actions a Bruxelles.

e Accompagner I’¢laboration et la mise en ceuvre des plans d’action communaux.
e Appuyer la coordination d’événements et de campagnes locales.

2. Logistique et coordination
e Soutenir les equipes communales dans I’organisation pratique de leurs activités.
e (Coordonner avec le niveau national pour la mise a disposition de matériel.
e Contribuer au bon fonctionnement de la Fédération.
3. Outils et formation
e Mettre a jour la base de données des membres et outils partagés.

e Identifier les besoins en formation et organiser des sessions ciblées (communication,
outils numériques, etc.).



Profil recherché

e Formation : Bachelier (sciences politiques, gestion de projet, communication,
journalisme...) ou expérience équivalente.
e Valeurs : Adhésion au projet et aux valeurs du mouvement Les Engagés.
e Compétences :
o Organisationnelles : autonomie, rigueur, proactivité.
o Relationnelles : ¢écoute, diplomatie, travail en équipe.
o Techniques : aisance rédactionnelle, maitrise des outils collaboratifs (Teams,
Google Workspace) et des outils de communication digitale (Facebook,
Instagram, Canva...).

Les Engagés offrent

Un mi-temps au coeur d’'un mouvement politique en développement.

Un environnement stimulant et bienveillant au sein d’une équipe dynamique.
Une rémunération selon barémes de la fonction publique

Un abonnement transport offert et une participation aux frais GSM.

26 jours de congé annuels (+ congés de fin d’année).

Les candidatures (CV et lettre de
motivation) sont a transmettre au

plus tard le 9/11_{2025 a l'adresse



mailto:bruxelles@mail-lesengages.be

