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Représentation des ainés chez les Engagés

A partir de Fabienne Zevenne <fzevenne@gmail.com>
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Habay, le 6 janvier 2026
Objet : Candidature au poste de représentant des ainés pour la province du Luxembourg

Madame, Monsieur,

Par la présente, je souhaite vous faire part de ma vive motivation pour occuper la fonction de
représentant des ainés pour notre belle province du Luxembourg au sein des Engagés.

Citoyenne profondément attachée a notre terroir et partageant les valeurs de I'hnumanisme
régénéré portées par notre mouvement, je suis convaincue que la voix des ainés est un pilier
essentiel pour construire une société plus juste et plus solidaire.

Si je sollicite ce poste, c'est avec I'ambition de :

Porter la voix des ainés luxembourgeois : De Bastogne a Arlon, en passant par Marche et
Virton, nos réalités rurales imposent des défis spécifiques en termes de mobilité, d'acces
aux soins de santé et de lutte contre I'isolement social.

Favoriser le lien intergénérationnel : Je souhaite ceuvrer pour que I'expérience des plus
anciens nourrisse |I'énergie des plus jeunes, dans un esprit de transmission responsable en
participant activement aux réflexions sur le vieillissement digne, le maintien a domicile et la
participation citoyenne des seniors dans nos villages.

Reconnue pour mon sens de I'écoute et mon implication dans la vie communale,je suis préte
a m'investir pleinement pour représenter avec fierté et conviction les ainés de notre
province.

Dans l'attente de votre réponse, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, I'expression de
mes salutations.
Fabienne Zevenne

Annexes : CV et code de déontologie signé
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FABIENNE
ZEVENNE

Représentante des Ainés Engageés

PROFIL

Le fossé se creuse de plus en plus entre les citoyens et le monde
politique, érodant ainsi la confiance. Il faut rétablir cette relation
en apporfant une image plus positive et en restaurant une
véritable proximité.

Cela passe par:

S'investir pour et avec les citoyens.

Mener des actions simples et qui refletent notre engagement au
sein de notre mouvement

Mettre les citoyens au coeur des grands défis des prochaines
années (logement pour tous, la formation, la vie sociale, le sport,
I'environnement, I'avenir médical dans nos communes,...)

EXPERIENCE

Egalement Déléguée au Bassin de vie de la Gaume

Agent de Développement, 04/1993 - Actuel
Fondation Rurale de Wallonie - CDI

» Aide et assistance aux communes qui menent une opération de
développement rural

» Gestion des dossiers et des projets bien définis

= Animation de réunions

» Formations diverses a la gestion de réunions, du temps, de
projets

» Formations spécifiqgues dans le cadre du logement en Wallonie

Présidente du CPAS de Habay, 01/2018 - 12/2024

CPAS, Habay - Contrat de travail femporaire

» Présidence du CPAS de Habay et membre du College Communal

» Mise en place d'une politique sociale au CPAS et gestion des
projets subsidiés

» Mise en place d'un groupe de travail sur la recherche d'un
logement pour les personnes en difficulté sociale

* Au niveau communal : compétence du logement sur la commune
de Habay

Rue des Grands-Meches, 8,
6724 marbehan

+32472060390
fzevenne@gmail.com

62 ans

COMPETENCES

+ Ethique professionnelle
Motivation des équipes
Gestion des conflits
Ecoute active
Médiation et résolution de
problemes




Mise en place d'un projet de logements modulaires pour
personnes en situation précaire

* Mise en place d'un partenariat avec le GAS concernant la mise
aux normes des logements "passoires"

= Administratrice au sein de la SWL "La Maison virtonaise"

FORMATION

Infirmiere (psychiatrie), Nursing
Institut Ste Juliene - Liege

C.E.S.S., Administration
Ecole industrielle de la Ville d'Arlon - Arlon




Code de déontologie du/de la candidat(e) a ’élection présidentielle nationale ou

provinciale des Ainés

JE, SOUSSIZBNE. .ttt e eeeaes , candidat(e) Président(e)
national(e)/délégué(e) provincial(e) des Ainés, m’engage a respecter le présent Code de
déontologie du/de la candidat(e) a 'élection présidentielle des Ainés au niveau
national/province (......ceeeeeveeeevnnnnnn. ), le Code de déontologie et d’éthique du Mouvement Les
Engagés (article 11 des Statuts) ainsi que 'ensemble des décisions adoptées par le forum des
Ainés dans le cadre de la présente procédure.

Je reconnais que le présent Code a été établi dans un souci de stricte égalité entre les candidats
et en vue de préserver l'intérét général du mouvement des Ainés.

Je m’engage a rallier 'équipe élue dés la proclamation des résultats de Uélection.

Je m’engage a abandonner mes mandats des qu’il apparait que mes engagements ne
correspondent plus au projet politique et aux lignes politiques définies de maniere collégiale par
les instances du Mouvement et en particulier les Ainés Engagés.

Le/la candidat(e)

e Accepte que sa candidature soit présentée aux adhérent(e)s de 60 ans et plus a
Uinitiative du College des assesseurs via le site internet (du mouvement et des Ainés),
les réseaux sociaux, par courrier et/ou courriel.

Le fichier des adhérents ne sera pas communiqué aux candidats ;

e S’engage a adopter un comportement fair-play vis-a-vis des autres candidats et a ne pas
s’exprimer de maniére hostile contre un ou d’autres candidats ;

e S’engage a assurer un comportement fair-play de ses soutiens et a dénoncer tout
dérapage ou toute action dénigrante émanant de « soutiens », d’adhérents, de
mandataires ou d’instances du mouvement ;

e S’engage a ne pas recourir au personnel ni aux ressources matérielles du Mouvement
pour les besoins de sa campagne électorale ;

e S’engage a ne remettre en cause ni la présente procédure arrétée par le Forum des
Ainés, ni les décisions prises par le College des assesseurs (sauf a activer les voies de
recours prévues par les Statuts du Mouvement).

Conformément aux Statuts des Ainés, le College des assesseurs est chargé du respect du Code
de déontologie et de 'égalité de traitement entre candidats. En cas de non-respect des
dispositions, le Forum des Ainés peut décider du retrait d’une candidature.

Nom et Prénom :
Adresse privée :

N° GSM: Mail :

Insérer une mention manuscrite : lu et approuvé + date de signature



